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Introduzione

La prima finalitadi questo lavoro @nalizzarde dinamichee le caratteristichéel mercato del lavoro del

comune di Roma, nel confronto con quelle di MilaBpinfatti, la prima indaginéasata sui dati statistici

relativi airesidentie | comune e non su quelli della provinci a,
disponibile fino a poco tempfa, perchés | o0 recent emente | 61 st dellefolzadi me s s
lavorodi 13 grandi comuni con almeno 250 mila abitanti

Inoltre, si analizzano anche i lavoratori che hanno come luogo di lavoro abitoaiauhe di Roma, residenti

e non residenti in questa citta, escludendo i residenti nella capitale che lavorano in altri comuni: in questo caso
si prendono in considerazione coloro gagtecipano al processo di produzione del reddito realizzato sul ter-
ritorio della capitale, attraverso il suo sistema produlttivo.

Il secondo tema analizzato riguarda gli spostamenti dei residenti romani per raggiungere il luogo di lavoro e
guello di studio, i mezaili trasportache usano e i tempi di percorrenza.

Questenuoveinformazionimese a disposizione ldd 6 toaserdoho, per la prima volta, di conosceoa
esattezzal numero complessivo delle persone che vivono (resid2r882 milion) e lavorano abitualmente

nel comune di Roméon residenti305 mila) 3 milioni 138 mila nel 2014A questi occorre aggiungere i
turisti che trascorrono almenm giorno negli alberghé negli esercizi complementari, come case vacanza,
affittacamerebed & breakfast case per ferienediamente 90 mila al giorhahe fanno salire 3228 milioni

le persone che mediamente vivamlavoranonella capitaleo la visitano per turismoescludendo colorche

la frequentanger altri motivi(diplomatici e studenfuori sedg, occasionalmeniehe sono ospitati iabita-

zioni privateo in strutture ricettive non regolarli stranieri irregolare le persone senza fissa dim@eecitta
metropolitana ha 4,336 milioni di abitanti, il 65% dei quali risiede a Roma)

Di conseguenzaglconsideraziondi chi sostiene che Ronsa piu difficile da governare rispetto alle altre
capitali europeea causalell afto numero di persone non residenti th&requentano, sono inconsistenir-

chévi sono almeno altre treapitali pit popolose el | 6 Uni one eur opeaentiedesed-c ol ar
dendo i pendolari, turisti e gli studenti fuori sedd.ondraha tre volte gli abitanti di Roma (8,6 miligrii4

milioni nella citta metropolitanjaBerlino conta3,5 milionidi residenti(4,5 milioni nella citta metropolitapa

e Madridcirca 3,2 milioni (6,5 milioni nella citta metropolitanaSolo Parigi ha un numero di abitanti di poco
inferiore a quello di Romama una citta metropolitana pit popol¢22 milioni; 12 milioni nellaGrand Parig.

Inoltre, bisogna coriderare che tutte laltre capitalie ur opee hanno unodatlavoradrit i vi t
e degli studentnon residenti, anche stranieri, molto piu elevéapetto a Romaalmeno pari a quella di Mi-

lano, che raddoppia la popolazione effettiuafatti, le persone che maisiedono ma che lavano abitualmente

nel capoluogodmbardosono oltre il 50% del totalanentre a Roma la quotkei pendolari o di colorahe

hanno solo il domicilio nella capitaéepari al21%.

Insomma rassegniamoci, perché non ci sono alibi pdracbgovernato Roma da deceai si pud candidare
legittimamentee realisticamentad amministrare la capitale, a patto che si abbia un disegno ambizioso e le
competenze adeguatéome i radicali.

I nuovi dati piu dettagliati disponibiionsentono diidimensionarée criticita del mercato del lavoro romano

che alcune anal i si avevano r appr, naregstrtanotuoa sestarizible b a
stagnazione del t asl04ddsocontetma anzhie meh2@aohte Hi una fleBsbne

piu sostenuta nella media italiana

La sintesi del tolo da conto delle condizioni di un mercato del lavoompletamente stagnante nel periodo
della crisi, con una crescita drammatica del tasso di disoccupazione giovanilewlurdne del suo tessuto
produtivo che ha perduto i settori piu innovatdzie | | i pafti€blare con il drasticadimensionamento di

IGrandicomunp er i gual.i |l 61l stat rende di s p doomupiicheial cansintelatd i de
del 2001 avevano almeno 250 mila abitaRtbma, Milano, Napoli, Torino, Palermo, Genova, Bologna, Firenze, Bari,
Cdania, Venezia, Vana, Messina
2 Comune di RomaDfferta e domanda nelle strutture ricettive di Re2@14

3



Telecom talia e del suo vastindotto, e affida | suofuturo prevalentementa turismq con lavori stagionali
e dibassa qualitdn meno diun decennio ha convertito le sor@duzioni ad alto valore aggiunto quelle piu
convenzionalicon una flessione di almeno due punti del prodotto

Il confronto con Milano & impietoso, nonostante la crisi occupazionale abpitbaobggiormente le regioni

piu sviluppate del Nordsoprattutto pr la qualita del lavoranltre la meta degli occupati milanesi svolge lavori
altamente qualificati, mentrguesta quota scende al 44% a Rob@acrisi economica ha determinato nella
capitde una polarizzazione fra professioni altamente qualificate e lavori non qualificati, svolti prevalentemente
dagli immigrati, cheappresentano una quota molo elevata di chi lavora abitualmente a Roma (16%).

Questa polarizzazione si riflette sulle profomlileersita territoriali del reddito e attraversa anchstganieri:

il valore medio che si registra nel municigtariol-Nomentano € piu del doppio di quello dei quartieri piu
disagiati diTor Bella Monaca, Torre igela, Torre Maura, Giardinettil@rrespaccatémunicipio delle Torri)

sia per gli italiani sia per gli stranieri.

La quota di donne milanesi che lavora & nettamente superiore a quella delle lavoratrici romane, anche per la
maggiorequalitanel capoluogo lombarddei servizidi conciliazione trai tempi di lavoro con quelli dedicati
allacuradellafamigia pi % di 5.500 madri di Roma potrebbero
di servizi per gli anziani non autosufficienti

Quasi 21 ragazze 139enni su 10@ Roma nondvorano, non studiar®non frequentano corsi di formazione
(Neetta fronte del 15% a Mil ano. La quota di casalin
Milano & pari al 38%, mentre a Roma supera il 41%.

Lébel evata gquot a ndiali segmala [a presehza dil ampiecare® di lpvord reero, mentre la pre-
senza di una percentuale anomala di uomini intpag involontario segnala la presenza diffuséedbomeni

di lavoro grigio e cioé di lavoratori che sono retribuiti per un numero miti@re rispetto a quelle effettivamente
lavorate oppure di lavoro nero parziale (una parte dello stipendio &€ pagata in modo irregolare).

Per trovare | avoro ci si affida ai parenti, amici
pletamente inefficienti s ol o | 6 1% dhhaatttrroavyvadegrosd aivocentri pubbl i
struttura doéintermediazi one p,chelpdtrebbeaessdré codituita anché a u
dal comuné

Su un milione 339 mila roami che ogni giorno si recano al posto di lavoro e di studio, la maggioranza usa per
gli spostamenti i mezzi privati a motore, a Milano i trasporti collegtisoprattutto il trenal tram e la metro-
politana (sono 4, pit una quinta in costruzione; 2 m&e@iu una terza fallitapon stupisce che a Roma si
muoiadi piu per incidenti stradalSono soprattutto i pedoni anziani (over 6B¢ perdono la vitper investi-
mento.

A Roma medi ament e s 0 penapdare topmaradal vom,aalles Fu i aueéei dal | ¢
con un grande spreco di risorse e di tempo.

La questione del traffico @éna delle principali urgenzghe occorraffrontare piu trasporti collettivisu ferro
(pesanti e leggeriygestiti in concorrenza tra pubblico e privato,n | 6 o bi et & prog@amnibaidic hi ar e
consentire alla maggioranza dei lavoratori e degli studem@nidi lasciare a casa i mezzi privati a motore.

3Secondo | 6articolo 6 del decreto legislativattiviaddi sett e
intermediazioné comuni singoli o assodianelle forme delle unioni di comueidelle comunita montane.
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Premessa

Nei primi due capitoli dguesto lavoro sono prese in considerazione due dipepsgazioniin eta lavorativa

di Roma: tutti i residenti nel comuneoccupati, disoccupati e inattivie solo coloro che lavorano abitual-
mente nella capitalesjaresidentinella citta sia pendolari con la residenza in altri comestgludendo i resi-

dent a Roma che lavorano in altri comuni

Complessivinente le persone che risiedono nel comRoeae quelle che vi lavorano abitualmente, pur
avendo la residenza in un altro comune, sono 2 milioni 141 mila: 1 milione 51 mila sono donne (49,1%) e 1
milione 90mila sono uomini (50,9%Yigura 1 e tavola 1. Di queste 1 milione 775 mila risiedono a Roma

dove lavorano o non lavorano (82,9%), 65 mila risiedono a Roma ma lavorano in altri comuni (3,1%) e 301
mila lavorano abitualmente nel comune dinRg ma risiedno in altre citt§14,1%).

Figura 17 Persone(15-64 anni) che risiedono echelavorano abitualmente nel comune di Roméd Anno 2014(valori assolutin
migliaia)

A2141
2.000 301
65 Lavora e non risiede a Roma
1.500 L. .
8 Risiede a Roma ma lavora in
3 altro comune
X 1.000 Risiede a Roma
1.775
A Totale residenti e che lavoranc
500 a Roma
0 Fonte: Istat

Tavola 11 Persone(15-64 anni)che risiedono echelavorano abitualmente nel comune di Roma per ses$cAnno 2014 (valori
assolutiin migliaiae percentuali)

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale
Risiede a Roma 921 854 1.775 87,6 78,3 82,9
Risiede a Roma ma lavora in altro comur 25 40 65 24 3,7 3,1
Totale residenti a Roma 946 894 1.840 90,0 82,0 85,9
Lavora e non risiede a Roma 105 196 301 10,0 18,0 14,1
Totale residenti e che lavorano a Roma 1.051 1.090 2.141 100,0 100,0 100,0

Fonte:Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Nel primo capitolo si analizzano tuitiesidenti a Roma, a prescindere dal luogo dove lavorano abitualmente
(possono essere occupati, disoccupati o inpttiventrenel secondo gprendono in considerazione solo gli
occupati che lavorano abitualmente nel comune di Roma, residenti o non residenti nella capitale, escludendo i
residenti a Roma che lavorano abitualmente in un altro corfignea(?).

| residenti a Roma sono 1 milione@#ila (51,4% donne e 48,6% uomini) e sono composti da 1 milione 122
mila occupati che lavorano a Roma, 65 mila occupati che lavorano in altri cdrdmnila disoccupati e 526
mila inattivi.

Gli occupati che lavorano abitualmente a Roma sono 1 milioBela (44,8% donne e 55,2% uomirg)

sono costituiti del milione 122 mila occupati che lavorano e risiedono a Roma e da 301 mila occupati che
lavorano nella capitale, ma risiedono in altri com@uesti ultimi hanno in grande maggioranza la residenza

nd Lazio (84, 9%), i 3,8% nella Campani a, | 61, 7%
l 61, 2% in Umbri a.



Figura 27 Personeche risiedono a Roma e occupati che lavorano abitualmente nel comune di Ro(t&64 anni)i Anno 2014
(valori assolutin migliaia)

2.000

1.800 A 1840 Inattivi

1.600 526

1.400 Agl=423 Disoccupati

1.200 127 i

1.000 Residenti in altri comuni che lavoro abitualmente nel
800 comune di Roma (occupati)
600 Residenti che lavorano abitualmente in altri comuni
400 (occupati)
200 ® Residenti che lavorano abitualmente a Roma (occup

0

Residentia Roma Occupati che
lavorano A Totale

abitualmente nel

comune di Roma Fonte: Istat

Comesi puo osservareel grafico successivéa quota di lavoratori non residenti a Milano, attratti dal capo-

luogo lombardo (50,2%), & di gran lunga superiore a quella di Roma (21i@36 @ etavola 2.

Occorreprecikareche il confronto sui pendolari &, in una certa misura, improprio, perché Roma ha una periferia
molto vasta, che comprende circoscrizioni che si trovano anche oltre il raccordo anulare, come Ostia che dista 25
chilometri dal centro della capitale, menil capoluogo lombardo ha un territorio pitl circoscritto e localita molto

vicine al centrocomeRh o dove si ~ svolta I 6Expo 2015 di Mi | &
amministrativa.

Il confronto dovrebbe essere effettuato, piuttosto,gistémi locali del lavoro di Milano e Rofiaana non sono
disponibile per i SLL i dettli informativi richiestida questo lavoro.

Figura 37 Personeche risiedono a Milano e occupati che lavorano abitualmente nel comune di Milar{@5-64 anni)i Anno
2014(valori assolutin migliaia)

1.000
900 A 907 Inattivi
800 A 821
700 20 455 Disoccupati
600 51
500 111 Residenti in altri comuni che lavoro abitualmente ne
400 comune di Milano (occupati)
300 Residenti che lavorano abitualmente in altri comuni
200 (occupati)
100 m Residenti che lavorano abitualmente a Milano
0 (occupati)

Residenti a Milano Occupati che
lavorano A Totale
abitualmente nel

comune di Milano Fonte: Istat

41 sistemi locali del lavoro sono individuati in base ai dati relativi agli spostamenti quotidiani per motivi di lavonee rapp
sentano i luoghi della vita quotidiana della popolazione chisigde e lavora. Il SLL di Roma comprende una popolazione
di 3,5 milioni di abitanti con 89 comuni, quello di Milano una popaolagidi 3,7 milioni di abitanti coh74 comuni.
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Tavola 21 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nei comundi Mil ano edi Romai

migliaiae percentuali)

Anno 2014 (valori assolutin

Comune di residenza

Luogo di lavoro abituale Altri comuni Milano Roma Totale
Valori assoluti in migliaia %

Lavora e risiede a Milano - 452 - 452 49,8
Lavora e non risiede a Milano 453 - 2 455 50,2
Totale Milano 453 452 2 907 100,0
Lavora e risiede a Roma - - 1.122 1.122 78,8
Lavora e non risiede a Roma 300 1 - 301 21,2
Totale Roma 300 1 1.122 1.423 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Complessivamenteel 2014i residenti nel comune di Roma di ogni eta sono 2 milioni 832 mila, in maggio-

ranza donne (52,6%, 47,4% gli uomini): se si aggiungono i non residenti che lavorano abitualmente nella
captale (305 mila), il numeraomplessivadelle persone che vivormlavaanoa Romaé 3 milioni 138 mila
unita tavola 3 e figura %
Mediamente le donne residenti a Roma sono meno giovani degli uomini, dal momento che si registra una

maggiorequotadellc o mponent e

nente maschile in quelle pit giovani.

f e mmetagdiulelevate unh maggioogliotadebacomplod

Tavola3iPopol azi one residente o che | avor a abiAtno2014(aon assolutine |
migliaiae percentuali)
Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale
0-14 anni 192 198 390 12,9 14,7 13,8
1524 anni 126 132 258 8,5 9,8 9,1
25-34 anni 165 156 321 11,0 11,6 11,3
3544 anni 232 218 449 15,5 16,2 15,9
4554 anni 238 229 467 16,0 17,0 16,5
55-64 anni 186 160 346 12,5 11,9 12,2
65-74 anni 167 136 303 11,2 10,1 10,7
75 anni e oltre 184 115 299 12,4 8,6 10,6
Totale residenti 1.489 1.343 2.832 100,0 100,0 100,0
Non residenti che lavorano abitualmente a Roma 105 200 305 6,6 13,0 9,7
Totale complessivo 1.595 1.543 3.138 100,0 100,0 100,0
Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle fdizavoro)
Figuradi Popol azi one residente nel i Amo20ld(@alodpercdRtoalila per cl| assi

m Maschi ®mFemmine

- 8,6
75 anni e oltre ‘ 12,4
- 10,1
65-74 anni _ 11,2

. 11,9

55-64 anni 125
45-54 anni

35-44 anni

25-34 anni

Fonte: Istat 0.0 5,0 10,0 15,0

20,0

C 0 mlL
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L6indice di di pemdisuradasostembiith dei sstan di prateizione seéigil elevato
di oltre sei puntpercentuali a Milano (38,9% h2014) rispetto a Roma (32,7%3,1% nella media italiaha
(figura 5).

Anchebi ndi ce di d i % eemisuna iprado di tipendenzaiecoadmsociale tra le genera-
zioni fuori e dentro il mercato del lavo(ib carico strutturale della popolazione inattiva)iu elevato di circa
6 punti a Milano (60,2% nel 2014) rispetto a Roma (53,9%) e créseelpcemente rispetto al 20084,6%
nella media italiang(figura 6).

Figura 57 Indice di dipendenza deglianziani nei comuni di Roma e di Milanai Anni 2008-2014(valori percentua)i

40,0

—

38,0
36,0

34,0

32,0

30,0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

—Roma 32,3 32,7 328 329 331 328 327
—Milano 39,0 395 394 390 39,1 391 389

Fonte: Istat

Figura 61 Indice di dipendenza strutturale nei comuni di Roma e di Miland Anni 2008-2014(valori percentua)i

62,0

60,0 —_— e

/

58,0
56,0

54,0

52,0

50,0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

—Roma 53,1 536 538 538 541 539 539
—Milano 58,9 59,8 60,0 59,6 59,7 60,2 60,2

Fonte: Istat

5> Rapporto tra la popolazione di 65 anni e pili e la popolazione in eta(@fié4 anni), moltiplicato per 100.
8 Rapporto tra popolazione in eta non attivel@anni e 65 anni e pill) e popolazione in eta attive6@ &nni), moltipli-
cato per 100.
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1. Aumenta a Roma il numero degli occupatima anche deigiovani disoccupati

| residenti in eta lavorativael comune di Roma nel 2014 sono 1 milione B84 e il loro numenr aumenta
rispetto al 2008 di 154 mila unita (90} (tavola 1.1 e figura 1)1 Le donne sono in lieve maggiorar{za,4%),
ma il numero ddguomini cresce mggiormente rispetto al 2008 (10,6%, a fronte delortéa le donne).
Nonostante la crisi economica, il numero degli occupatprescindere dal loro luogo di lavoro abituateesce
dal 2008 al 2014 diL00 mila unita (9,26), come risliato di un maggie aumento delle lavoratrici (13,8%, a
uomi ni)
(45%), aumenta di quasi 2 punti percentuali nel 2014 (45,9

fronte del 5,%0

Anche

tra

giormente dalla credcia
aumenta in modo rela@mente piu contenuto (21 mila unita, parild,8%). Mentre nel 2008 piu della meta
dei disoccuptera costituita da donne (5563, nel 2014 questa quota é prit9,5% (il 50,5%6 & costituito da

uomini).

gl i

del

| a

component e

L6i nci de ntaladeipawaratoe nelt2008 | e

| 6 el enelostessogeriategai disoccupati di 51 mila unita (664 é determinato mag-
ma s A&d), pdrché gieBadfemminile a

Il numero delle donne inattive diminuisce dal 2008 al 20140dimia unita ¢5,8%), mentrequello degli
uomini aumenta di 3 mila unita (1248, ma nel 2014 si registra rispetto al 2018 a
maschile {3,1%).

fl

essi

one

Tavola 1.17 Popolazione (1564 anni) residente nel comune dRoma per condizione professionale e ses$oAnni 2008-2014
(valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x1.000
FEMMINE
Occupati 489 494 501 501 524 529 557 13,8 67
Disoccupati 42 49 49 47 57 60 63 48,8 21
Inattivi 346 337 335 343 321 338 326 -5,8 -20
Totale 878 879 884 891 901 927 946 7,8 68
MASCHI
Occupati 597 583 581 593 598 602 630 55 33
Disoccupati 34 35 45 a7 52 62 64 87,7 30
Inattivi 177 192 192 186 188 206 200 12,8 23
Totale 809 810 817 825 839 871 894 10,6 86
TOTALE
Occupati 1.086 1.077 1.082 1.094 1.122 1.131 1.187 9,2 100
Disoccupati 77 84 94 94 109 122 127 66,2 51
Inattivi 523 529 526 529 509 545 526 0,5 3
Totale 1.686 1.689 1.702 1.716 1.740 1.799 1.840 9,1 154
Incidenza percentuale delle femmine sul totale Punti percentuali
Occupati 45,0 45,9 46,3 45,8 46,7 46,7 46,9 1,9
Disoccupati 55,3 58,0 52,1 49,8 52,0 49,1 49,5 -5,8
Inattivi 66,1 63,7 63,6 64,9 63,0 62,1 62,0 -4,1
Totale 52,0 52,0 52,0 51,9 51,8 51,6 51,4 -0,6

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Figura 1.17 Popolazione (1564 annij residente nel comune di Romaoer condizione professionale e ses§oAnni 2008-2014

(Indice: 2008=10p
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e—Femmine =——Maschi =Totale
194,0

1840 187,7
174,0 Disoccupati
164,0 166,2
154,0

148,8

144,0
134,0
124,0
114,0
104,0
94,0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Fonte: Istat
——Femmine ——Maschi =—=Totale

122,0

1170 Inattivi

112,0 112,8
107,0

102,0 \/\ 1005
97,0

94,2

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Fonte: Istat

Il tasso ddédoccupazione nel comune di Roma =~ netta
2014)ed é allineato a quello medio del Certtord (figura 1.2.

N o n o s t amentoedel hudnaro delle persone che lavo(8r29) la quota di popolaone in eta lavorativa
occupataimane sostanzialmente uguale dal 2008 (64,4%) al 2014 (64,5%), con urfiegsitsne solo nel

2013 (62,9% a causa di una analoga crescita della popolazione (9Vié&yersa nel comune di Milano si
registra, nello stesso periodo, una netta flessione di quasi 3 punti percentualil 4adi@l2008 al 68,6% del
2014.Anche il tasso di disoccupazione di Roma é piu elevato di quello di Milano e aumenta dal 2008 al 2014
di 3 punti percentuali (4 punti a Milano).

Nel 2014 a Roma il 28, 6% dell a popolazione in et
e inferiore(25,2%). Occorre osservare che il valore di questo indicatore diminuisce, tra il 2008 e il 2014,
maggiormente a Roma (oltre due punti percentuali) rispetto al capoluogo lombardo (meno di un punto).

I valori dei tre indicatori nel comune di Roma sono ma#tate distanti da quelli che si osservano nel Mezzo-
giorno.

Figural2i Tasso ddédoccupazione, di (1964 snmirnel comane di Roma e @Milathd, hehGemtro-i v i t 7
Nord e nel Mezzogiornd' Anni 2008-2014(valori percentuai

75,0 T " )
70,0 —_— aSso d occupazione _
65,0 J—
60,0
55,0
50,0
45,0 —
40,0 J e —
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
= R0Oma 64,4 63,8 63,6 63,7 64,5 62,9 64,5
e Milano 71,1 69,5 69,0 68,8 68,9 69,9 68,6

Centro-Nord 65,6 64,4 63,9 63,9 63,7 62,9 63,3
—Mezzogiorno 46,0 44,6 43,8 43,9 43,7 42,0 41,8

Fonte: Istat
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Centro-Nord

——Mezzogiorno

55,0
50,0
45,0
40,0
35,0
30,0

25,0

- ROma

— Milano
Centro-Nord

- Mezzogiorno

Sesiesami na

Tasso di disoccupazione

-
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
6,6 7,2 8,0 7,9 8,8 9,8 9,7
4,2 6,2 5,8 5,2 7,1 6,6 8,4
4,6 5,9 6,4 6,3 8,1 9,2 9,6
12,1 12,6 13,4 13,7 17,3 19,9 20,9
Fonte: Istat
Tasso d'inattivita
/ \
v\
s
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
31,0 31,3 30,9 30,8 29,3 30,3 28,6
25,8 25,9 26,7 27,5 25,8 25,1 25,2
31,2 31,5 31,7 31,8 30,7 30,7 30,0
47,7 49,0 49,4 49,1 47,1 47,6 47,2
Fonte: Istat

| 6i mtesiderte npl@gnanie di Romdm quello di Milanosuddivisa nelle tre

condizioni professionali (occupati,sticcupati e inattivi), si osserehenella capitalda quota dioccupati sul
loro totale (tasso di occupaziorejimasta sostanzialmente invariata dal 2008 al 2014, ma la riduzione di circa

2 punt.i del | a
4,5% al 6,9%f(gura 1.3 .

guot a

Léusci't

(occupati + disoccupati) dal 69% al 71,4%.

doéinatti vi

a dall o

(tasso

doi

n“aal t i

imtb antaumerdoddella guotda degli attivi’

Figura 1.37 Popolazione (1564 anni) residente nel comune di Roma di Milano per condizione professionale e ses$cAnni

2008 e2014(composizione percentudle

100%

90% 21,9 22,4
! ’ 28,6
80% | 39,4 34,5 310
4,2 7.2
0% 45 6.9
60% |48 6,7
50%
40%
738 70,5
30% 55,7 58,9 64,4 64,5
20%
10%
0%
2008 2014 2008 2014 2008 2014
Femmine Maschi Totale

Roma

Inattivi
Disoccupati

Occupati

Fonte: Istat

" La quota dei disoccupati sul totale della popolazione & un indicatore divetssstati disoccupazione, che si calcola
come incidenza percentuale dei disoccupati sulle forze di lavoro (occupati piu disoccupati).
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100% .
90% 19,5 20,0 Milano

25,8 25,2
80% 31,9 30,2 -
. 7,2 31 6.3
70% 3.1 5.4 ’ y
60%
50% Inattivi
40% 77,5 Disoccupati
s0% 650 644 728 711 686 _
° Occupati
20%
10%
0%
2008 2014 2008 2014 2008 2014
Femmine Maschi Totale Fonte: Istat

La stagnazione della quota complessiva di occupati a Roma dal 2008 al 2014 ¢ il risultaémnithdrper

genere molto diversefortemente negative per la componente masclailguota di donne occupate € aumen-

tata di 3 punti percentuali e la flessione dntb punti delle donne inattive che sono entratenaecato del

lavoro ha prodottodi conseguenzaun aumertd della quota delle disoccupate di quasi due puathetta
flessione di oltre 3 punti della quota degli uomini occupati si é tradottaingrahga nel | 6 aument o
della percentuale di disoccupati e in misura modesta degli inattivi.

Anche a Milano, a fronte di una flessione di quasi tre punti della quota degli occupati e di un algtt@nto
stessa misura della quota dei disoccupati, tewrdiche per genere mostrano un netto miglioramento della
componente femminile. Infattil fasso di occupazione femminile diminuisce dal 65% al 64,4, ma questo fe-
nomeno si accompagna alla riduzione di quasi 2 punti percentuali delladgimattive dal 31,9% al 30,2%

che rientrano nel mer cat o del l avoro e all daument
5,4%. In sostanza, la quota di popolazione femminile attiva (occupati piu disoccupati) aumenta dal 68,1% all
69,8%.Per quanto riguaa gli uomini, si registra una netta flessione di quasi 5 punti percentuali della quota

di occupati, un aumento di 4 punti della quota di disoccupati e un incremento di mezzo punto della quota degli
inattivi: cio determina una riduzione della quotadipdpa zi one attiva dall 680, 5%

Tra il 2008 e il 2014 il tasso di occupazione giovanile nel comune di Rord(46ni) € diminuito di oltre 6

punti percentuali (dal 19% al 12,7%) anche per | 6aument o ,dnentreilnagssmdir o d .
disoccupazione nellastessd as s e d o6 et Quasi 15 auntinf@gah2, B4 ab43,8ojtestandosi a un
valorenettamenteuperiore a quello che si registra a Milano (38,2%), nella media italiana (4 ji%quella

del Centro (42,5%)t@vola 1.2.

Viceversa, il tasso di occupazione delle persone piu anziane6ddb5 a n n | déet”™ ~ aument ¢
(dal 47, 7% al 59, 7%) , per effetto dell i nnal zamen

Tavolal2i Tasso ddéoccupazione, di (1864 amignelcomareidiRoneap @r ddli aigsnit | ¢ 6 ¢ € 7
2008 e2014(valori percentuali

1524 anni 2534 anni 3544 anni 4554 anni 5564 anni  Totale

2008
Tasso d'occupazione 19,0 73,2 80,5 79,8 47,7 64,4
Tasso di disoccupazione 29,1 7.9 6,0 3,9 2,3 6,6
Tasso d'inattivita 73,2 20,5 14,3 17,0 51,1 31,0
2014
Tasso d'occupazione 12,7 66,7 80,8 79,5 59,7 64,5
Tasso di disoccupazione 439 15,5 7,4 6,2 42 9,7
Tasso d'inattivita 77,4 21,1 12,8 15,2 37,7 28,6
Differenza 20142008 (punti percentuali)
Tasso d'occupazione -6,4 -6,5 0,2 -0,3 11,9 0,1
Tasso di disoccupazione 14,8 7,6 1,3 24 1,9 3,1
Tasso d'inattivita 4,3 0,6 -1,5 -1,8 -13,4 -2,4
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1524 anni 2534 anni 3544 anni 4554 anni 5564 anni  Totale
Variazionedellapopolazione 13,6 -0,8 1,0 26,3 7,5 9,1
Fonte: Elaborazioni smicrodati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

1 tasso dbéboccupazione dei residenti nel comune d
vamente piu elevato di quello di Roma di oltre 4 punti percentuali, registra le maggiori diffeopnatutto
tra i giovaniadultidi252 9 anni déet”™ (quasi 16 punt.i percent ua

tra i piu anziani di 54 anni figura 1.4.
| lavoratori milanesi escono dal mercato del lavoro piu tardi rispetto ai ropgohé nella fascia di eta di-70
74 anni il tasso di occupazione & molto piu elevato (11,4%, a fronte del 5,7% a Roma).

Figural4iTasso dobdocc@dpaanmine delr5 c | asRoinaedi®Miéano’i Ame 2014 ¢vaonm percentuali)
90,0

80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0

0,0
15-1920-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-6970-74
anni anni anni anni anni anni anni anni anni anni anni anni

-—Roma 19 223 56,3 754 80,3 81,2 80,8 78,2 69,6 49,1 133 57 14
—Milano 1,4 27,6 72,0 81,4 85MHor84,7st83,2 79,8 69,9 46,0 11,8 11,4 2,0

Occorre osservare che a Roma la quota di giovani-@91&nni che si trova nello stato di Neet e cioé non
lavora, non studia e non frequenta corsi di formazione e piuttosto elevata (20,7%, pari a 84 mila unita) nel
confronto con Milano (15,3%, pari a 26launitd) figura 1.5 e tavola 1.8

Quasi 21 ragazze di Roma su 10@m@smesso di studiare o di formarsi e non ladoranentre questa quota
scende al 14,6% nel comune di Milano. Il tasso di Neet & leggermente inferiore a quello delle donne tra i
giovani di Roma (19,8%), mentre a Milano é superiore (16,1%).

Figura 1.57 TassodiNeet(1% 4 anni ) per cl assi d ddaho’i Amne 2014¢valam pemcentudl) Ro ma e

25,0
21,5
19,8 20,7
20,0
16,1
14,6 153

15,0

® Roma

10,0 m Milano
5,0
0,0

Femmine Maschi Totale Fonte: Istat
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Tavola 1.37 Neet e non Neet (129 anni) per sesso e condizion@ofessionale nei comuni di Roma e dililano i Anno 2014
(valori assoluti in migliaia @ercentuali)

Femmine Maschi Totale

Valori assoluti in migliaia

ROMA
Non Neet 156 165 321
Neet 43 41 84
Totale 198 206 405
Tasso di Neet (%) 21,5 19,8 20,7
MILANO
Non Neet 71 75 146
Neet 12 14 26
Totale 83 89 173
Tasso di Neet 14,6 16,1 15,3

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

1.1 Gli stranieri regolari: quasi il 21% della popolazione nel 2020

La quota degli stranieri regolari residenti a Roma nel 2014 (14,1%) & nettamente inferiore a quella che si
registra a Milano (23,2%), mentre nella capitale € piu elevata la quota di stranieri residenti nei paesi
del Il 6Uni one eur opea M{ado) (BgUsa 1.6ce taotaddt e d e | 2,8% a

Le donne straniere sono piu numerose degli uomini, sia a Roma (55,1%) sia a Milano (51,8%) e, di conse-
guenza, maggiore € la loro quota sul totale (15,1% a Roma e 23,7% a Milano).

Figura 1.61 Popolazione (1864 anni) residente nel comune di Roma e di Milanger cittadinanzai Anno 2014(composizione
percentualg

100% 45 2,8
0% 9.6 20,4
80%
70%
60% o
Stranieri UE
50% o
20% 85,9 Stranieri extra-UE
76,8 L
Italiani
30%
20%
10%
0%
ROMA MILANG Fonte: Istat

Tavola 1.47 Popolazione (1564 anni) residente nel comune di Roma e di Milanper sesso eittadinanzai Anno 2014 (valori
assoluti in migliaia e composiziopercentualp

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale
ROMA
Italiani 803 778 1.581 84,9 87,0 85,9
Stranieri extraJE 96 81 177 10,1 9,1 9,6
Stranieri UE 47 35 82 5,0 3,9 45
Totale 946 894 1.840 100,0 100,0 100,0
MILANO
Italiani 317 313 630 76,3 77,3 76,8
Stranieri extraJE 85 83 168 20,4 20,4 20,4
Stranieri UE 14 9 23 3,3 2,3 2,8
Totale 416 405 821 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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Se saranno confermate le dinamiche di crescita dal 2008 al 2014, nel 2020 a Roma gli rsippapnésente-
ranno quasi il 21% della popolazione (circa 390 mila unita) e a Milano oltre il 2§3a(1.7).

Figura 1.771 Incidenza percentuale degli stranieri sul totale della popolazionél5-64 anni nel comune di Roma e di Miland

Anni 2008-20141 Proiezione anni 20152020(valori percentuali

Sia a

punti) figura 1.8).
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E, infatti, ancora predominante la prima generazione di immigrati, per la diglerio & il pincipale motivo

di emigrazione: negli altppaesieuropeicon una storia di immigrazione piu lunga e consolidata il tasso di
occupazione degli stranieri €, invece, piu basso di quello dei nazionali

Il tasso di disoccupazione degli strangiRoma supera di poco quello degli italiani (mediamente meno di 2
punti percentuali), soprattutto nel 2013 e nel 2014, mentre a Milano & sempre superiore a quello degli italiani,
mediamente di circa 3 punti percentuali, con un andamento cifiligoa 1.9). Negli altri paesi europei il

tasso di disoccupazione degli stranieri € molto piu elevato di quello degli autoctoni, sempre a causa della
presenza massiccia di emigrati di seconda generazione, che in Italia sono meno presenti.

Figura 1.97 Tasso di dsoccupaziong15-64 anni) nel comune di Roma e di Milano per cittadinanzd Anni 2008-2014 (valori
percentual)i

14,0

13,0

12,0

11,0

10,0

9,0

8,0

7,0

6,0

5,0

4,0

Roma

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Italiani 6,4 7,0 8,1 7,9 8,9 9,5 9,7
= Stranieri 10,0 9,6 7,5 8,5 9,0 12,9 11,0

Fonte: Istat

12,0
11,0
10,0
9,0
8,0
7,0
6,0
5,0
4,0

Milano

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Italiani 4,1 4,9 53 4,7 5,8 6,0 8,0
—Stranieri 4,3 10,9 7,5 6,8 11,0 8,5 9,4

Fonte: Istat

Sono pochi i principali paesi di provenierdegli emigrati residenti nel comune di Roma nel 2014: i primi 7
paesi di cittadinanza appr esent ano una quota par. al 68% del
(tavola 1.8.

La Romania € il primo paese di provenienza per numero di residenti (63 mila unita, pari al 24,4% del totale),
con una prevalenza delle donne (24,6%; 24y20¢lt uomini), seguite dalle Filippine (37 mila, pari al 14,1%),

dal Bangladesh (22 mil a, par i all 68, 5%) , in grand
grande maggioranza donne, dal |l a Ciapparia(42%),imgrance, p a
maggi oranza donne, e dallodélndia (10 mila, pari al

Sono presenth Roma anche ampie comuniigatbanesi (3,5%), di Polacchi (2,9%) e di Moldavi (2,9%), in
grande maggioranza donne.

Come é stato gia osservato, siregistauns i gni fi cati va presenza di strar
europea, non solo dell 68Est:: l a comunit”™ francese
come quella spagnola (2 mila, pari allo 0,8%) e tedesca (2 mila unitallQ&¥i7&o).
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Tavola 1.57 Popolazionestraniera (15-64 annij residente nel comune di Romaer sesso eittadinanza (primi 20 paesi per
numerosita) i Anno 2014 (valori assoluti in migliaia e composizione percentuale

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale
Romania 35 28 63 24,6 24,2 24,4
Filippine 20 16 37 14,2 14,0 14,1
Bangladesh 6 16 22 4,3 13,8 8,5
Peru 11 8 19 7,8 7,1 7.4
Repubblica Popolare Cinese 8 6 14 53 53 53
Ucraina 9 2 11 6,4 1,5 4,2
India 5 6 10 34 4,7 4,0
Albania 4 5 9 2,9 4,2 3,5
Polonia 5 3 8 3,2 2,5 2,9
Moldavia 5 2 7 3,6 2,0 2,9
Ecuador 4 2 6 2,5 2,1 2,3
Sri Lanka (Ceylon) 2 3 4 1,1 2,4 1,7
Colombia 3 2 4 2,0 1,3 1,7
Egitto 2 2 4 11 1,7 1,4
Francia 1 1 2 0,8 0,9 0,8
Spagna 2 0 2 1,3 0,2 0,8
Capo Verde 2 0 2 1,3 0,2 0,8
Marocco 1 1 2 0,8 0,8 0,8
Germania 1 0 2 1,0 0,3 0,7
Nicaragua 1 1 2 0,4 1,0 0,7
Primi 20 paesi 125 105 231 87,8 90,4 89,0
Altri paesi 17 11 29 12,2 9,6 11,0
Totale complessivo 143 116 259 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Il tasso doéboccupazione degli i mmi gr at.i presenta d
genere. Come si puo osservare nel grafico successivo, la quota di donne occupate sul totale varia dai valori piu
elevati delle lavoratrici deCapo Verde e del Nicaragua che lavorano tutte, ma anche di quelle dello Sri Lanka
(94,8%),delleFilippine (91,7%)aed eU¢ ®ai na ( 90 %) , ai itto ld%)e ddl Bapgladéshb a s s
(4,6%)(figura 1.10 e tavola 1)6Viceversa i mschi egiziani@no occupati al 100%, quelli del Bangladesh al
74, 1%, mentre gl uomi ni ucraini, a fronte di u
impiego nei servizi alla persona), registrana t as s o d & o c c 4%, perahdlirestapt@58% a
e disoccupato, inattivo o pit probabilmente non é riuscito ateoaltro lavoro se non in nero.

Le stesse considerazioni si possono fare per i lavoratori della Moldavia o della Polonia, con le donne piu
facilmente occupate in modo almerargialmente regolare nei servizi alle persone e gli uomini che lavorano
molto spesso in nero nel settore delle costruzioni.

n

”w o

Figural.10i Tasso ddoc c upaz i(leaédanniinelgdmune di Romaperisesso ieittadinanza (primi 20 paesi per
numerosita) i Anno 2014 (valori percentua)i
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Gl i el evati

spiegazione nel fenomeno della segregazione fisica delle donne nelle mura domestiche, probdbiienente
minata da fattori culturalifigura 1.11 e tavola 1)6 Le egiziane e del Bangladesh probabilmeoigo venute

in Italia prevalentemente a causa ricongiungimenti familiari e nohanno alcuna strategia migratoria che

non sia quella di rinsaldarelegami familiari Per esempio, sono molto rare le donne del Bangladesh che
magagi

emi grano

Per quanto

t assi

da sol e,

provengono dal

déinattivit

doéoi natt

c ome

riguarda il

| 6Ucrrailnea

degl i

perché sono solo poche centinaia.
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di Roma per sesso egittadinanza (primi 20 paesi per numerositaji Anno 2014 (valori percentuali

donne

(7,

| a

maschi

dal

d 0 degliasttaniari ¥1b-@4 anni) nel comune di Romaper sesso eittadinanza (primi 20 paesi per

del

Tasso d'oc- Tassodidi- Tassod'i- Tassodoc- Tassodidi- Tassodi- Tassod'oc- Tasso didi- Tasso d'i-
cupazione soccupazione nattivita cupazione soccupazione nattivita cupazione soccupazione nattivita
FEMMINE MASCHI TOTALE
Romania 71,0 11,0 20,2 65,2 18,5 20,0 68,4 14,3 20,1
Filippine 91,7 15 6,9 73,9 11,3 16,7 83,8 5,6 11,3
Peru 84,8 7,2 8,6 84,6 10,3 57 84,7 8,6 74
Ucraina 90,0 31 71 42,0 30,3 39,8 82,2 6,1 12,4
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Tasso d'oc- Tasso didi- Tassodi- Tassodoc- Tassodidi- Tassodi- Tassod'oc- Tassodidi- Tasso d'i-
cupazione soccupazione nattivita cupazione soccupazione nattivita cupazione soccupazione nattivita
FEMMINE MASCHI TOTALE

Cina 57,8 0,0 42,2 87,4 0,0 12,6 71,1 0,0 28,9
gggﬁ'a‘ 4,6 42,3 92,0 74,1 16,2 11,6 54,9 17,1 33,8
Moldavia 73,3 7,7 20,6 54,1 27,2 25,7 67,4 13,4 22,2
India 66,8 0,0 33,2 75,1 12,0 14,7 71,2 7,1 23,4
Polonia 70,8 18,0 13,6 58,3 34,6 10,8 65,9 24,6 12,5
Albania 66,4 23,1 13,7 90,5 0,0 9,5 79,3 10,5 11,5
Ecuador 81,7 12,9 6,2 84,1 0,0 15,9 82,7 8,0 10,1
Colombia 46,4 12,2 47,1 77,7 12,9 10,8 57,7 12,5 34,1
Capo 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Verde
Spagna 76,7 7,4 17,2 100,0 0,0 0,0 79,7 6,3 15,0
Sri Lanka 94,8 0,0 5,2 82,6 4,6 13,4 87,1 2,8 10,4
Egitto 13,0 0,0 87,0 100,0 0,0 0,0 62,2 0,0 37,8
Germania 55,0 0,0 45,0 24,2 0,0 75,8 48,6 0,0 51,4
Francia 76,8 0,0 23,2 100,0 0,0 0,0 88,2 0,0 11,8
Marocco 70,9 0,0 29,1 82,8 9,5 8,4 76,4 5,0 19,6
Nicaragua 100,0 0,0 0,0 84,6 0,0 15,4 89,2 0,0 10,8
Totale 72,6 7,3 21,7 74,1 12,8 15,0 73,3 9,9 18,7
Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
1.2 Elevata la quota deglscoraggiati che sarebbero disponibili a lavorare immediatamente
Léanali si dell a popol azione per condizione profes

ziali e i sott@cupati partime) mostra numerossfferenze tra il comune di Romageello di Milano {igura
1.12 etavola 1)/
Le quote degli occupati (esclusi i sottoccupati) nel 2014 sono abbastanzarsnailRoma vi & una quota piu

elevata di forze di lavoro potenziatipstituite inmaggioranza da lavoratarih e

non

cercando

cupazione, ma sono disponibili a lavorare immediatan{ér2&o, a fronte del 4,5% a Milano), mentre a Milano
si registrauna qiota piu elevata di sottoccupptirttime® i lavoratoriche vorebbero lavorare pill oiie(6,7%
a fronte del 3% a Romad)lella capitalelinumero delle donne costrette a lavorare-fyan perché non hanno
trovato un lavoo a tempo pieno (3,7% del totale) aumenta del 203idpetto al 2008104,3% tra gli uomini);

la quota di forze di lavoro poteiali € maggiore tra le donne (7,2%, a fronte del 5,1% tra gli uomini), ma aumenta
maggiormente tra gli uomini (83,1%, a fronte del 21,2% tra le donne).
Occorre osservare a questo proposito che quote elevate di lavoratori a tempo parziale involoradaimsegn

possibili fenomeni di lavoro grigio e cioé di lavoratori che sono retribuiti per un numero minore di ore rispetto a

quelle effettivamente lavorate (i falsi p&irhe®) oppure di lavoro nero parziale (una parte dello stipendio & pagata
in modo irregadre), mentre le forze di lavoro potenziali sono molto contigue al lavoro nero
Nel comune di Milano ¢ inferiore la quota di persimadtivenon disponibili a lavorare (20,6%, rispetto al 22,4%
di Roma). Nella capitalé humero delle donne inattive norsdonibili a lavoraré€27,2% del totale; 17,3% tra

gli uomini) diminuisce rispetto al 2008 delb 1, 1 dme nt r e

quel l o

degl i

uomi

ni

atti

a |

8| sottoccupati paftime sono persone occupate a tempo parziale che desiderano lavorare un numero maggiore di ore e

chesono

di sponi bili

a

farl o
met ”

9 Carlo De Gregorio, Annelisa Giordardo,Ner o a
imprese italianglstat working papers, n. 3, 2018econdo gli autori, i falsi patime che lavorano un numero di ore
maggiore rispetto a quello previsto dal loro contratto sarebbero oltre 500 mila.
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Figura 1.127 Popolazione (1564 anni) residente nei comuni di Roma e dMilano per condizione professional€5 modalita) i
Anno 2014(composizione percentudle

100%
90%

Occupati (esclusi sottoccupati’
80%

70% 61,4 61,9 Sottoccupati part-time
60% _ _

50% Disoccupati
40% 3,0 6.7 Forze di lavoro potenziali
30% 2529 6.3

20% ' 4,5 Inattivi non disponibili a
10% 224 20,6 lavorare

0%

Roma Milano Fonte: Istat

Tavola 1.77 Popolazione (1564 anni) residente nel comune di Romaer condizione professionalg¢5 modalita) e sessé Anni
20082014 (valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
FEMMINE
Inattivi non disponibili a lavorart 290 294 283 293 269 274 258 -11,0 -32
Forze di lavoro potenziali 56 43 52 50 52 65 68 21,2 12
Disoccupati 42 49 49 a7 57 60 63 48,8 21
Sottoccupati paftime 17 15 12 17 27 26 35 103,1 18
Occupati (esclusi sottoccupati) 472 478 488 484 497 503 522 10,5 50
Totale 878 879 884 891 901 927 946 7,8 68
MASCHI
Inattivi non disponibili a lavorart 152 171 170 156 159 170 155 14 2
Forze di lavoro potenziali 25 21 22 29 29 36 45 83,1 21
Disoccupati 34 35 45 47 52 62 64 87,7 30
Sottoccupati pastime 10 7 8 13 16 20 21 104,3 11
Occupati (esclusi sottoccupati) 587 576 573 580 582 582 609 3,8 22
Totale 809 810 817 825 839 871 894 10,6 86
TOTALE
Inattivi non disponibili a lavorart 442 465 453 449 429 444 412 -6,7 -30
Forze di lavoro potenziali 81 64 74 80 80 101 114 40,1 33
Disoccupati 77 84 94 94 109 122 127 66,2 51
Sottoccupati paftime 28 22 21 30 42 46 56 103,6 29
Occupati (esclusi sottoccupati) 1.059 1.055 1.061 1.064 1.079 1.085 1.131 6,8 72
Totale 1.686 1.689 1.702 1.716 1.740 1.799 1.840 9,1 154

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

1.3Troppe casalinghe

L 6 an al rcondiziore adtopescepita degli inattivi residenti nel comune di Roma consente di precisare le
effettive attivita che svolgono o le ragioni per le quali non lavorano nel 2014.

Ovviamente le differenze di genere nella condizione autopercepita degli isattovinotevolissime: la quota

di uomini che si considerano disoccupati (24%) e superiore a quella delle donne (14,7%); piu di 4 donne su 10
sono casalinghe (41, 3%, a fronte dell 61, 5% degl:i
(51,6%),mentre questa condizione viene dichiarata da poco meno di un terzo delle donne (31,6%); la quota di
ritirati dal lavoro maschi (15,2%) é superiore a quella delle donne (8,3%) e una quota notevolmente superiore
di uomini si dichiara inabile al lavoro (4,9%%fronte del 2,6% delle donne) a causa della maggiore presenza
maschil e nei l avor i manual.i e pericol osi , figuiran par
1.13.
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Figura 1.137 Inattivi (15-64 anni)residenti nel comune di Romger condizione autopercepita e generé Anno 2014(composi-
zione percentuaje
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Femmine Maschi
m In altra condizione 1,6 2,8
Inabile al lavoro 2,6 49
m Ritirato/a dal lavoro 8,3 15,2
B Studente 31,6 51,6
Casalinga/o 41,3 15
In cerca di prima occupazione 2,8 58
m Disoccupato alla ricerca di 11.9 18,2

nuova occupazione

Le differenze con gli inattivi del comune di Milano sono abbastanza significative: la quota di casalinghe in
una citt”™ con undéeconomi a di n mferioreaquelladamnesi rdgisttaaallao (3
capitale (41,3%), viceversa, la percentuale delle donne inattive che si dichiarano studenti (i) 2J6yata

rispetto a quella di Roma (31,6) e la percentuale di donne e uomini ritirati dal lavoro (rispetteraB\€% e

17,3%) e superiore a quella che si osserva a Roma (8,3% e 15,2%), perché s@vésébndsiede oltre un

quarb dei pensionati (27,5%), mentre questi@ata si attesta al 19,5% nel Cettdigura 1.14.

Figura 1.147 Inattivi (15-64 anni)residenti nel comune di Milanoper condizioneautopercepita e generé Anno 2014(compo-
sizione percentuale
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Femmine Maschi
m In altra condizione 1,3 6,3
Inabile al lavoro 2,4 7,7
m Ritirato/a dal lavoro 13,6 17,3
m Studente 34,3 49,6
Casalinga/o 37,6 0,4
In cerca di prima occupazione 0,6 3,5
m Disoccupato alla ricerca di nuova 10,1 151

occupazione

10]stat, Trattamenti pensionistici e beneficiari: approfondimenti territoriali e di gerie?613 2015.
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1.4 Piu di 5.500 madri potrebbero lavorare se migliorasse la qualita dei servizi di cura per i bambini e
gli anziani non autosufficienti

Peranal i zzare il peso del |l 6i nadeguatezza dei servi
residenti a Roma di non | avorare e di non cercare
quale motivo principale per narercare un lavoro, la maternita o la necessita di prendersi cura dei figli, di
bambini e di altre persone non autosufficienti (disabili e anzitaipla 1.8, e si analizzano le risposte alla
seguent e ndmohaaencdt@ lavord perché nella zon&unvive i servizi pubblici e/o privati, cui

affidare la cura di bambini o di altre persone bisognose di assistenza, sono assenti, inadeguati o troppo costosi?
Consideri anche baksitter o assistenti a pagentd'o .

Nel 2008, il 15% delle donne romaimattive per motivi familiari dichiara che non ha cercato lavoro a causa

dell 6inadeguatezza dei servizi di cura dei bambin|
dopo sei anni l a quota di criduce dl 12% e Ia peacentudda dnchitndnf i c i
|l avora per altre rfigupildhi aumenta all 688, 1% (

La quota delle donne residenti a Milano che dich

servizi di cura e piu bassa (10,2% nel 2008 &8l 2014) e di conseguenza una maggiore percentuale
dichiara di non lavorare per altri motivi (87,2% nel 2008 e 91,4% nel 264y 1.16.

1 confronto tra Roma e Milano sembra supportare
non autosufficienti siano piu diffusi e pit convenienti rispetto a Ran@che in entrambe le citta siano mi-
glioranti nel tempo.

In ogni caso, | e risposte alla domanda consentono
nella decisionelelle donne di Roma e Milano di non lavorare e, di conseguenza, di valutare in quale misura il
rafforzamento di questi servizi potrebbe consentire a un numero pit importante di donne di conciliare i tempi

di lavoro con quelli che deve dedicare alla cuehadfamiglia: nel 204, dal 12% della capitaig@oco piu di

5.500 unita) al 9% del capoluogo lombardo (circa 1.500 unita).

Per | a restante | arga maggioranza (dall 688% al 91
essere ricercata altrove.

Figura 1.157 Donne inattive (15-64 anni)residenti nel comunedRo ma c¢che non cercano | avoro per |
di cura per la famiglia o per altri motivi i Anni 2008 e2014(composizione percentudle
100% 0,4 0,0
90% - Non sa
80% |
70% No, non ha cercato lavoro per altri motiv
60% | 846 . - .
' 88,1 m Si, entrambi i servizi sono
50% - assenti/inadeguati
40% - Si, sono assenti/inadeguati i servizi per
30% cura di persone anziane, malate, disabil
20% Si, sono assenti/inadeguati i servizi per
+ cura di bambini
10% - ! +
12,0 7'3
0% -
2008 2014
“"Domanda F10A del guestionario per la rilevazione sul |
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Figura 1.1671 Donne inattive (15-64 anni)residenti nel comune dMilanoc he non cercano | avoro per Oi
di cura per la famiglia o per altri motivi i Anni 2008 e2014(composizione percentudle
100% 26 0,0
0f -
90% Non sa
80% |
70% - No, non ha cercato lavoro per altri motiv
60% -
87.2 91,4 m Si, entrambi i servizi sono
50% - assenti/inadeguati
40% - Si, sono assenti/inadeguati i servizi per
30% - cura di persone anziane, malate, disabil
20% - Si, sono assenti/inadeguati i servizi per
a7 cura di bambini
10% - 2 28
7,5 !
0% 5,8
2008 2014
Tavola 1.87 Inattivi (1564 anni)r e si dent i nel comune di R o md Amm®2014 foanpdsiziame d el | 6
percentualg
Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale
Ha gia un lavoro che iniziera in futuro* - 1 1 0,0 0,3 0,1
Studia o segue corsi di formazione professionale 104 103 208 32,0 51,6 39,5
Malattia, problemi di salute personali 9 7 16 2,8 3,6 31
Per_p_ren(_jer5| cura dei figli, di bambini e/o di altre persone non auto- 38 1 20 11,8 07 76
sufficienti
In attesa di tornare al suo posto di lavoro 2 1 4 0,6 0,7 0,7
Pensione da lavoro (anzianita o vecchiaia) 22 25 a7 6,8 12,5 8,9
Ritiene di non riuscire a trovare lavoro 33 20 53 10,2 9,9 10,1
Non gli interessa/non ne ha bisogno (anche per motivi di eta) 53 6 59 16,4 29 11,3
Sta aspettando gli esiti di passate azioni di ricerca 12 13 25 3,7 6,7 4.8
Permanentemente inabile al lavoro 8 8 16 24 4,2 31
Maternita, nascita di un figlio 6 0 6 1,9 0,1 1,2
Altri motivi familiari (esclusa maternita, cura dali o di altre persone) 28 6 33 8,5 2,8 6,3
Altri motivi, non sa 9 8 17 2,9 3,9 3,3
Totale 326 200 526 100,0 100,0 100,0

* Dati statisticamente non significativi.
Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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1.51 primi dati parziale del 2015: stagnazione degli occupati

Secondo i dati par zi al i, pub gliloccapatitresidedtiaa Rdma ausnéntaro
in modo insignificante rispetto aletto2idlldnaggome creséita
del numero degli uomini (1,4%) e della flessione di quello delle doh#e) tavola 1.§.

| disoccupati diminuiscono del 3,19%9(2% a Milano) per il maggior contributo delle dorn#t4%) e gli inattivi
aumentanodello 0% (-1, 9% a Mi |l ano) per | d6effetto dell a di
dizione¢4d %) e del |l aumento di quello delle donne (3
Tavola 1.9 Popolazione nei comuni di Roma di Milano per condizione professionale e sessdAnni 2014 e2015(valori asso-

luti in migliaia e percentudli

i
4

m

a

2014 2015 Variazione 2015/2014
Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia %

Occupati 557 630 1.187 551 639 1.190 -1,0 1,4 0,3
Roma Disoccupati 63 64 127 59 64 123 -6,4 0,1 -3,1

Inattivi 326 200 526 337 192 529 3,3 -4 0,6

Totale 946 894 1.840 947 896 1.843 0,1 0,1 0,1

Occupati 268 295 563 274 314 587 2,1 6,3 4,3

) Disoccupati 22 29 51 22 25 47 -1,7 -14,8 9,2

Milano Inattivi 125 81 207 126 77 203 05 5,5 1,9

Totale 416 405 821 422 415 837 1,4 2,4 1,9
Istat: Forze di lavore Serie offerta lavoro grandi comuni
Nel 2015, i tasso ddéboccupazione dei resident
(0,1% punti percentuali) (+1,6 punti a Milano), il tasso di disoccupazione diminuisce di tre decimi dipunto (
punto a Milano) e il tasso déinattivit aument a
(tavolal.10.
Tavolall0 Tasso dbdboccupazione, di di soccupazi one, TidAnni 20adtet i

2015(valori percentuali

Variazione 2015/2014

A 2015 (punti percentuali)

Femmine Maschi Totale Femmine  Maschi Totale Femmine Maschi Totale

Tasso d'occupazione 64,4 72,8 68,6 64,9 75,6 70,2 0,4 2,8 1,6

Milano  Tasso di disoccupazione 7,7 9,0 8,4 7,4 7,3 7,4 -0,3 -1,7 -1,0
Tasso d'inattivita 30,2 20,0 25,2 29,9 18,4 24,2 -0,3 -1,5 -0,9

Tasso d'occupazione 58,9 70,5 64,5 58,2 71,4 64,6 -0,7 0,9 0,1

Roma  Tasso di disoccupazione 10,2 93 9,7 9,7 9,2 9,4 -0,5 -0,1 -0,3
Tasso d'inattivita 34,5 22,4 28,6 35,6 21,4 28,7 11 -0,9 0,1

Istat: Forze di lavore Serieofferta lavoro grandi comuni
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2. Le persone che lavorano a Romda lunga stagnazione del tasso di occupazione

In questocapitolo si prendono in considerazione solo i lavoratori che hanno come luogordi ddituale il
comune di Romaesidenti e nonesidenti in questa cifth escludendo i residenti che lavorano in altri comuni
(vedi premesgacomplessivamente le persone che lavoraila capitalesonol milione423mila, il 78,8% dei
gualié resident@ella capitale e il restante 21,2% non vi deighonsappiamo se sono pendolari 0 hanno solo il
domicilio a Romajtavola 2.).

Una quota maggre di donne residenti a Rorntevora nel proprio comune (834 afronte del 75,% tra gli
uomini).

Tavola 2.17 Occupati (15-64 anni) che lavoranoabitualmente nel comune di Milano per sessé Anno 2014 (valori assolutin
migliaiae percentuali)

Luogo di lavoro abituale Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale

Lavora e risiede a Roma 532 590 1.122 83,5 75,1 78,8

Lavora e non risiede a Ron 105 196 301 16,5 24,9 21,2

Totale 637 786 1.423 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Dal 2008 al 2014, si registten aumentasignificativo del numero complessivo delpersone che lavorano
abitualmente a Roma (89 mila unita, pari aP6)tnonostante la crisiconomica, come risultato di una minore
crescita della componente maschile $2)E di unaobustacrescita di quella femminile (128) (tavola 2.2.
Complessivamente diminuisce il numetiochi lavora e non risiede a Rom&,%) e aumenta quel dei
resdenti nella capitale (998), mentre tra le donne si registra una crescita di entrambi i gruppi.

Tavola 2.2i Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmentenel comune di Milano per sess® Anni 2008-2014(valori assoluti
in migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014  Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
FEMMINE
Lavora e risiede a Roma 471 476 479 483 503 508 532 12,8 60
Lavora e non risiede a Roma 93 94 99 100 105 102 105 13,1 12
Totale 564 570 578 583 608 610 637 129 73
MASCHI
Lavora e risiede a Roma 555 545 551 565 564 560 590 6,3 35
Lavora e non risiede a Roma 215 230 210 199 208 212 196 -8,8 -19
Totale 770 775 761 764 772 772 786 2,1 16
TOTALE
Lavora e risiede a Roma 1.026 1.021 1.030 1.048 1.067 1.068 1.122 9,3 95
Lavora e non risiede a Roma 308 324 309 299 313 313 301 -2,2 -7
Totale 1.334 1.345 1.339 1.347 1.379 1.381 1.423 6,6 89
Incidenza percentuale delle femmine sul totale Punti percentuali

Lavora e risiede a Roma 45,9 46,6 46,5 46,1 47,1 47,6 47,4 1
Lavora e non risiede a Roma 30,2 29,0 32,2 33,5 33,5 32,4 34,9 5

Totale 42,3 42,4 43,2 43,3 44,1 44,1 44,8

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forawtiro)

La percentuale di donne che lavorano a Milano sul totale & nettamente superiore a quella che si osserva nella
capitale romana (il gap medio e di circa 3 punti percentuali) e cresce dal 2008 al 2014 di oltre due punti,
soprattutto tra chi non Ha residenza nel capoluogo lombardo, ma con andamenti alterni, dal momento che
nel 2011 si registra una flessione, cosi come nel 2013 e ne(fRflir& 2.1).

12 |_e informazioni sul luogo abituale di lavoro (comune) sono ricavate dalle risposte alle domande C50A e C51A del

guestionario dell éindag.ine sulle forze di l avoro del |l 6
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Viceversa a Roma il processo Ver s econtirao elapercentialet r a
di occupate sul totale aumenta di oltre due punti dal 2008 (42,3%) al 240,840

Figura 2.17 Incidenza percentuale delle donne occupate sul tota|&5-64 anni)che lavorano abitualmente nei comundli Mil ano
e Romai Anni 2008-2014
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42,0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

—Milano| 44,0 44.8 46,5 45,6 47,5 47,3 46,4
——Roma | 42,3 42,4 43,2 43,3 44,1 44,1 44,8

Fonte: Istat

2.11l lavoratore romano invecchia, come nel resto del paese

La popolazione che lavora a Romaecchia, come nel resto delgse: dal 2008 al 2014 diminuisce ihmero

di giovani 1524enni (30%) edegli edulti di 253 4 a n n 414,38Pneetiré aurhentano le persone mature

di eta tra 45 e 54 anni (23%) e tra 55 e 64 anni (&} @avola 2.3.

La flessione del numero dei giovani e adulti — in’
di conseguenza, le donnkeeclavoran nel comune di Romsonodi pocopiu giovani rispetto agli uomini, dal
momento che la quoth 15-34enni & piu elevate (22,3%, a fronte del 2d.{Pa gli uomini), mentre & maggiore

la percentualeidbominidi556 4 anni dobéet ™ ( 1%takdonne)igua2. nt e del 16

Tavola 2.37 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmentenel comune diRomap er c | as s i | AhiGi 2008201¢ s es s o
(valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x1.000
FEMMINE
15-24 anni 23 20 22 17 20 21 16 -29,3 -7
25-34 anni 138 133 128 124 125 123 125 -8,9 -12
3544 anni 192 199 201 199 198 197 203 5,9 11
4554 anni 142 158 161 173 191 179 186 30,9 44
55-64 anni 70 60 67 70 74 90 107 52,0 36
Totale 564 570 578 583 608 610 637 12,9 73
MASCHI
15-24 anni 34 34 34 34 27 23 23 -30,5 -10
25-34 anni 176 161 155 156 153 143 143 -18,5 -33
3544 anni 250 257 253 249 253 250 244 -2,2 -5
4554 anni 206 223 226 225 230 239 242 17,5 36
55-64 anni 104 99 93 101 108 118 132 27,2 28
Totale 770 775 761 764 772 772 786 2,1 16
TOTALE
15-24 anni 51 54 57 50 47 43 40 -30,0 -17
25-34 anni 314 295 283 281 278 265 269 -14.3 -45
3544 anni 441 456 453 448 451 446 447 1,3 6
4554 anni 348 381 387 397 421 419 427 23,0 80
55-64 anni 174 159 160 171 182 208 239 37,2 65
Totale 1.334 1.345 1.339 1.347 1.379 1.381 1.423 6,6 89

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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Figura 2.27 Occupati (1564 annjc he | avor ano abitual mente nel ci dAmma 2024(cdm- Ro ma
posizione percentugle
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Femmine Maschi Fonte: Istat

Gli occupati che lavorano abitualmente nel comune di Roma sono mediamente meno giovani rispetto a quelle
di Milano: laguota di 1534enni é inferiore (21,7%, a fronte del 23,1% a Milano), mentre & nettamente supe-
riore la percentuale di lavoratori di854 a nn i doéoet”™ (16, 8% figum23).r onte del

Figura 2.3 7 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmen e n e i comuni di Ro ma EAndoi20181i | ano
(valori percentuali)
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2.211 18% delle lavoratrici & straniera, in gran parte nei servizi alla persona

La presenza di stranieri, soprattutto extracomunitari, tra gli occupati che lavoraratneente nel comune di

Roma e significativacomplessivamente nel 20tdppresentano una quota del 15,7% 384 gli italiani), in
maggioranza provenienti da paesiaf dit 0 r i del I 6 Un%)pnmeancle Wa pagsiec@nmur(itdriOra 1

i quali la Romaira, la Polonia e la Bulgarig,7%) (figura 2.4etavola 2.4.

Trale donne si registra laumento rispetto @008 degli italian{51,1%),mentre tra gli uomini si registra una
flessione degli autoctonig, 1%), che complessivamente determinaunad uzi one degl i ital
La quota maggiore di straniei registra tra le donne (184, a frone del 13,86 tra gli uomini), a causa della
massiccia presenza di lavoratrici non italiane nei servizi alla persona (colf e badanti) e nelle prefsisio

tarie infermieristiche.

La percentuale complessiva di stranieri che lavorano abitualmente nel comune di Roma € di poco inferiore a
qguela che si osserva a Milano (17,7%: 19,8% tra le donne &4dlf5a9yli uomini), ma nel capoluogo milanese

€ piu basala quota di stranieri comunitafigura 2.5.

Bl 72% dei 224 mila stranieri proviene da 8 paesi: Romania (63 mila, pari al 28.1% del totale), Filippine (30 mila:
13,4%), Peru (18 mila: 7,9%), Bangladesh (12 mila: 5,5%), Ucraina (11 mila: 5%), Cina (10 mila: 4,4%), Albania (9
mila: 3,9%) e India (8nila: 3,8%).
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Figura 2.47 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmentenel comune di Romaper cittadinanza e sessé Anno 2014(com-
posizione percentugle
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Figura 2.57 Occupati (1564 anni) che lavoranoabitualmente nel comune di Milano per cittadinanza e sess6 Anno 2014
(composizione percentuale
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Tavola 2.47 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per cittadinanza e se§sanno 2014 (valori
assoluti in migliaia e composizione percentyale

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
FEMMINE
Italiani 504 494 495 502 511 510 522 35 18
Stranieri extraJE 38 45 49 46 58 58 72 92,3 35
Stranieri UE 23 32 35 35 39 42 43 89,2 20
Totale 564 570 578 583 608 610 637 12,9 73
MASCHI
Italiani 713 707 678 678 687 671 677 -5,1 -36
Stranieri extraJE 33 38 45 47 51 62 71 116,5 38
Stranieri UE 24 29 38 39 34 39 38 59,1 14
Totale 770 775 761 764 772 772 786 21 16
TOTALE
ltaliani 1.217 1.200 1.173 1.180 1.198 1.181 1.199 -1,5 -18
Stranieri extraJE 70 83 93 93 109 119 143 103,6 73
Stranieri UE 46 61 73 74 72 80 80 73,8 34
Totale 1.334 1.345 1.339 1.347 1.379 1.381 1.423 6,6 89

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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Comé del r e st grevalentemente di prina gersetazioaen sorm mediamente piu giovani degli

italiani: i giovani di 1534 anni doet ” rappresentano il 38, 4%
del I 6Uni one eur o p-eomunitari ¢ sol@ib20 de@pi italiatiiplra 2.6e= xavofta 2 )5 Con-
seguentemente la quota dianzianidéb8 anni ddéet ™ =~ pi % el evata tra g

si registra tra gli extr@JE (11,9%) e i comunitari (5,8%).

Figura 2.67 Occupati (1564 anni)che lavorano ditualmente nel commn e  d i Roma per citiAndoi20ldnza e
(composizione percentuale
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extra-UE Fonte: Istal
Tavola 2.57 Occupati (1564 annijc he | avorano abitual mente nel c¢omudAmoadl4 Ro ma
(valori assoluti in migliaia e composizione percentuale
Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale
Italiani
1524 anni 12 19 31 2,4 2,8 2,6
25-34 anni 96 113 208 18,4 16,6 17,4
3544 anni 166 210 375 31,8 30,9 31,3
4554 anni 154 213 367 29,4 31,5 30,6
55-64 anni 94 123 217 18,0 18,2 18,1
Totale 522 677 1.199 100,0 100,0 100,0
Stranieri extra-UE
1524 anni 2 3 5 2,8 3,7 3,3
25-34 anni 16 17 34 22,4 24,4 23,4
3544 anni 23 23 46 31,4 32,2 31,8
4554 anni 21 21 42 29,6 29,6 29,6
55-64 anni 10 7 17 13,8 10,0 11,9
Totale 72 71 143 100,0 100,0 100,0
Stranieri UE
1524 anni 2 2 4 4,2 53 4,7
25-34 anni 14 14 27 31,6 36,2 33,8
3544 anni 14 12 26 33,5 32,1 32,9
4554 anni 11 8 18 24,6 20,9 22,8
55-64 anni 3 2 5 6,1 5,6 5,8
Totale 43 38 80 100,0 100,0 100,0
Totale
1524 anni 16 23 40 2,6 3,0 2,8
25-34 anni 125 143 269 19,7 18,3 18,9
3544 anni 203 244 447 31,9 31,1 31,4
4554 anni 186 242 427 29,1 30,8 30,1
55-64 anni 107 132 239 16,7 16,8 16,8
Totale 637 786 1.423 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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Mentre oltre lametd e g | i italiani esercita professioni altar
gualificati, il 53,5% degli extracomunitari svolge mestieri non qualificati e solo il 6,8% professioni altamente
gualificate {igura 2.7 e tavola 2)6

Traglistran eri che provengono da paesi dell dUnione s
ficati (36%), ma il 49,7% svolge mansioni mediamente qualificate e il 14% esercita professioni altamente
qualificate.

Figura 2.71 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmentenel comwe di Roma per cittadinanza e professiong Anno 2014
(composizione percentuadle
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Tavola 2.6i Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per cittadinanza e professionénno 2014
(valori assoluti in migliaia e composizione percentpale

Stranieri  Stranieri Stranieri  Stranieri

Italiani extra UE UE Totale Italiani extra UE UE Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale

Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 47 1 1 48 3,9 0,4 1,0 34
Professmm mtelle_ttuah, scientifiche e di ele- 201 5 7 303 243 33 86 213
vata specializzazione
Professioni tecniche 268 4 4 276 22,4 3,1 48 194
Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio 197 4 2 203 16,4 2,9 22 143
Professioni qualificate nelle attivita commer 175 a1 16 232 14,6 28.8 197 163

ciali e nei servizi
Artigiani, operai specializzati e agricoltori 83 8 20 111 6,9 5,6 24,5 7,8
Conduttori di impianti, operai di macchinari

fissi e mobili e conducenti dieicoli “Y & & “9 33 2.3 32 32
Professioni non qualificate 68 77 29 174 57 53,5 36,0 12,2
Forze armate 30 - - 30 2,5 0,0 0,0 2,1
Professioni altamente qualificate 606 10 12 627 50,6 6,8 14,4 44,1
Professioni mediamente qualificate 495 57 40 591 41,3 39,7 49,7 41,6
Professioni non qualificate 98 77 29 204 8,2 53,5 36,0 14,3
Totale 1.199 143 80 1.423 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Analizzando con maggiore dettaglio le professioni dei soli stranieri che lavorano abitualmente a Roma (224
mila), in particolare | e prime 20 per gwpudossergagei t =~
che i lavori che ssigono sono in nggioranzgpochi e scarsamente qualificati.

11 30,7% degli stranieri (69 mila unitd), soprattutto tra le donne (49,8%), € stato assunto per svolgere i lavori
domestici come colftédvola 2.3. Al secondo posto troviamo gli addetti alle attivita di ristoragie cioé i

camerieri (22 mila unita, pari al 9,8% del totale), in maggioranza uomini (12,3%). Seguono le attivita nei
servizi personali costituiti da badanti nelle abituazioni e assistenti nei servizi residenziali di cura degli anziani
(20 mi | &7%%p,iaarvizi digolliziadnegli uffici, alberghi, ristoranti (17 mila, pari al 7,6%), i muratori

30



e carpentieri, esclusivamente maschi (12 mila, pari al 5,2%), i custodi e portieri (7 mila3pE¥bpli com-

mercianti (6 mila, pari al 2,8%),icomme¢sd mi | a, pari al 2 %) , ,iipavimene c hi n
tatori, intonacatoy idraulici, elettricistitc 4 mi | a, pari all o1, 9%), gl aut i
ambul ant i (4 mila, pari all 61, 7 %)

La prima professione altamergealificata si trova al tredicesimo posto: tecnici della salute, ovvero infermieri,
fisioterapisti, ortottisti, educatori professiona
qualificate:s peci al i st i del | 6iedmeagPlPomel a, dphlta &bl haz1Y

linguistiche, letterarie e documentali, tra i quali i giornalisti, scrittori, interpreti e archivisti (2 mila, pari
all 61, 1%)

Tavola 2.77 Occupati stranieri (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comune di Roma per professione (prime 20 per
numerosita) i Anno 2014 (valori assoluti in migliaia e composizione percentjale

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale

Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale

Personale non qualificato addetto ai servizi domestici 57 11 69 49,8 10,5 30,7
Esercenti ed addetti nelle attivita di ristorazione 9 13 22 7,5 12,3 9,8
Professioni qualificate neervizi personali 16 3 20 14,2 3,0 8,7

Personale non qualificato neervizi di pulizia di uffici, alberghi, navi, ristoranti

aree pubbliche e veicoli g g = 8.1 71 7.6
étrrtllﬁtlﬁpel Séilci)peral specializzati addetti alle costruzioni e al mantenimento d 0 1 12 02 10,5 52
E:rr‘?onale non qualificato addedticservizi di custodia di edifici, attrezzature e 0 7 7 03 6.1 3.1
Esercenti delle vendite 2 5 6 15 4,2 2,8
Addetti alle vendite 3 1 4 2,6 1,3 2,0
Personale non qualificato addetto allo spostamento e alla consegna merci - 4 4 0,0 4,0 1,9
Artigiani ed operai specializzati addetti alle rifiniture delle costruzioni - 4 4 0,0 4,0 1,9
Conduttori di veicoli a motore e a trazione animale - 4 4 0,0 3,9 1,9
Venditori ambulanti 0 4 4 0,2 3,3 1,7
Tecnici della salute 2 1 4 1,9 1,2 1,6
Personal@on qualificato delle costruzioni e professioni assimilate - 3 3 0,0 2,8 14
Altri specialisti dell'educazione e della formazione 2 1 2 1,4 0,8 11
Specialisti in discipline linguistiche, letterarie e documentali 1 1 2 1,2 1,0 11
Attrezzisti, operai artigiani del trattamento del legno ed assimilati 0 2 2 0,1 2,0 11
Impiegati addetti all'accoglienza e all'informazione della clientela 1 1 2 1,2 0,9 11
Agricoltori e operai agricoli specializzati - 2 2 0,0 1,7 0,8
N_It_accanici _arti_gianali,_mont_atonilpgratori e n_1ar_1utento_ri di macchine fisse e n ) 5 5 0.0 16 08
bili (esclusi gli addetti alle linee di montaggio industriale) ' ’ ’

Prime 20 professioni 104 89 193 90,2 82,2 86,3
Altre professioni 11 19 31 9,8 17,8 13,7
Totale complessivo 115 109 224 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

2.3Piu di quattro quinti delle donne lavorano alle dipendenze

Una quotamolto maggioe di donne che lavorano a Rogaatéa assunta come dipendente (84,5 fronte

del 74,4 tra gliuomini) e come collaboratrice (3,9%, a fronte de¥2ia gli uomini), mentre oltre un quinto

degli uomini eercita lavori come autonomo (23%, a fronte délla le donne)figura 2.8 e tavola 28

Questo fenomeno & determinato, almeni n part e, dall a femminili&Azazi o
Milano la quota delle donne dipendenti € inferiore (83,7%)

Mediamente il numero di personbeclavorano a Roma coneellaboratori diminuisce dal 2008 a014 ¢

22,3%), mentreaumentano lavoratori dipendenti (7%) e gli autonomi (8,6%)

Tra ledonne aumentano soprattutto le dipendenti (15,4%), mentre tra gli uomini la maggiore crescita riguarda
gli autonomi (9,2%)
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Figura 2.81 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmentenel comunedi Roma per posizione nella professione e sesso
Anno 2014(composizione percentudle
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Tavola 2.87 Occupati (1564 anni) che lavorano abitualmentenel comune di Romaper posizione nella professione e sesso
Anni 2008-2014(valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
FEMMINE
Dipendente 464 483 485 494 508 514 535 15,4 72
Collaboratore 29 23 27 23 24 24 25 -14,9 -4
Autonomo 71 64 66 66 75 71 77 7,3 5
Totale 564 570 578 583 608 610 637 12,9 73
MASCHI
Dipendente 578 598 598 595 592 585 587 1,6 9
Collaboratore 27 19 16 22 21 21 19 -30,3 -8
Autonomo 165 158 147 147 158 166 180 9,2 15
Totale 770 775 761 764 772 772 786 2,1 16
TOTALE
Dipendente 1.042 1.081 1.084 1.089 1.101 1.100 1.122 7,7 81
Collaboratore 56 42 42 45 45 45 43 -22,3 -12
Autonomo 237 222 213 213 233 237 257 8,6 20
Totale 1.334 1.345 1.339 1.347 1.379 1.381 1.423 6,6 89

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

2.3.1Lavoro stabile per quasl 90% de dipendenti

Prendendo in considerazione solavioratori che nel 2014avorano a Romalle dipendenz€l milione 122

mila), | 6 8®e,stato assunto con un contratto a teimgeterminato e il restante 18¢&a terminefigura 2.9 e

tavola 2.9.

A Milano la quota di asunti a tempo indeterminato € leggermente superiore: 91,3%.

Le differenze di genere sono molto modeste, dal momento che la quota di donne con un contratto a tempo deter-
minato(10,3%) € inferiore di solB decimi di punto percentuale pistto a quella degliomini (10,8%).

Il numero dei lavoratonnaschi a tempo determinato aumenta in modo significativo dal 2008 al 2014 (23,4%),
mentre quello delle lavoratrici subisce una flessieh®&%)
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Figura 2.97 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmentenel comune di Romaper tempo determinato o indeterminato e

sessd Anno 2014(composizione percentudle

Tavola 2.91 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per tempo determinato o indeterminato e
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
FEMMINE
Tempo determinato 56 54 51 50 63 59 55 -1,6 -1
Tempo indeterminatc 408 429 434 444 445 455 480 17,8 73
Totale 464 483 485 494 508 514 535 15,4 72
MASCHI
Tempo determinato 51 48 52 59 60 56 62 23,4 12
Tempo indeterminatc 527 550 546 536 533 529 524 -0,5 -3
Totale 578 598 598 595 592 585 587 1,6 9
TOTALE
Tempo determinato 107 102 103 109 123 115 118 10,2 11
Tempo indeterminatc 935 979 981 980 978 985 1.004 7,5 70
Totale 1.042 1.081 1.084 1.089 1.101 1.100 1.122 7,7 81

Fonte:Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

2.4 Resiste il soffitto di cristallo che impedisce alle professionals di raggiungere le posizioni apicali

Analizzando nel maggiore dettaglio la posizione nella professione per gemere osiservare cha buota di
dirigenti maschi (4,%) & nettamente sepore a quella delle donne (249, anche se il numero dei lavoratori
che ricoprono le posizioni apicaumentagdal 2008 al 2014tra le donne (55,6%), mentre diminuisce tra gli

uomini(-2,2%)(figura 2.13 e tavola 2.71

Anche la percentuale delle donne asswun la mansione di quadro (Bpe inferorerispetto a quella degli

uomini (9,8%): il loro numero aumenta tra gli uomini (5,4%) e diminuiscée donng-12,299.
Quasila met delle donne svgl e

circa un tere (32

Per quanto riguarda gli operai, la diffeza delle quote tra donne (24,9%) e uomini (27,5) € di solmB e,
inoltre, il numero déé operaie aumentaaggiormente rispetto a quellogtieoperai.
doéi mpr e 86)lé notevolmentensegore la quellg dellezionne (9%2e il loro numero

Laguot a

).

a

ma n s i 0 n &), théntremgipuoreirg ia questa posizionedsono

aumenta in modo significativo (24,2%, a fronte -@&&,3% tra le donne).

La differerza di genere € meno accentuaga i professionisti (6,4% la quota delle donne &8guella degli
uomini), tra i quali si registra una notevole crescita della compofeatenmi ni | e

gli uomini).

Il 12,3% degli uomini occupativdlge un lavoro in proprio e solo i,8% delle donne.
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Differenze di genere ancora piu nette nelle posizioni apicali si osservano anche a Milano (la quota delle donne
dirigent. o pari solo all 61, 4, a f mte che eellacapitakd 4 , 9 %
registra una forte presenza di donne dirigenti nella pubblica amministrazione.

Figura 2.107 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmentenel comune di Romaper posizione nella professione dettagliata
e sess® Anno 2014 (composizione percentuale
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m Dirigente 2,9 4,3
Quadro 8,5 9,8

B Impiegato 47,4 325
Operaio 249 275

m Apprendista 0,4 0,5
Imprenditore 0,2 1,2

m Libero Professionista 6,4 8,7

m Lavoratore in proprio 4,8 12,3

m Coadiuvante nell'azienda familiare 0,7 0,7

m Collaborazione coordinata e continuativa 2,7 1,7

B Prestazione d'opera occasionale 11 0,7

Fonte: Istat

Tavola 2.10i Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per posizione nella professione dettagliata
e sess® Anni 2008-2014(valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008

Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
FEMMINE
Dirigente 12 11 11 9 12 16 18 55,6 7
Quadro 62 53 52 a7 45 a7 54 -12,2 -8
Impiegato 265 280 279 305 288 293 302 13,8 37
Operaio 122 135 140 131 160 156 159 29,8 36
Apprendista 2 3 3 2 3 2 2 -1,0 -0
Igg:]/?c:a:jti()&i;)ri(;?;;lslaeroprlo domicilio per 0 1 0 0 _ ) _ -100,0 0
Imprenditore 4 2 1 2 1 2 1 -65,3 -2
Libero Professionista 35 31 35 35 41 37 40 15,4 5
Lavoratore in proprio 28 26 25 23 26 29 31 10,4 3
Socio di cooperativa* 0 1 0 1 2 1 - -100,0 -0
Coadiuvante nell'azienda familiare 5 5 5 5 5 3 4 -10,2 -0
Collaborazione coordinata e continuativa 25 20 22 18 19 15 17 -30,9 -8
Prestazione d'opera occasionale 4 3 4 5 6 9 7 92,1 3
Totale 564 570 578 583 608 610 637 12,9 73
MASCHI

Dirigente 35 39 28 28 36 34 34 -2,2 -1
Quadro 73 74 75 71 60 71 i 54 4
Impiegato 265 267 265 280 270 253 256 -3,6 -10
Operaio 200 216 227 212 226 227 216 8,1 16
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008

Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
Apprendista 5 2 & 3 1 1 4 -11,9 -1
oo PO domloper g L. L am0
Imprenditore 7 7 7 8 8 9 9 24,2
Libero Professionista 67 63 60 63 71 67 69 1,7
Lavoratore in proprio 86 84 75 70 75 87 97 11,9 10
Socio di cooperativa* 1 1 2 1 1 1 1 -12,5 -0
Coadiuvante nell'azienda familiare 3 3 4 4 2 2 5 66,9 2
Collaborazione coordinata e continuativa 20 16 13 17 19 14 13 -34,8 -7
Prestazione d'opera occasionale 6 3 & 5 2 7 5 -15,9 -1
Totale 770 775 761 764 772 772 786 2,1 16

TOTALE

Dirigente 47 50 39 37 48 50 52 12,4 6
Quadro 134 127 126 117 105 118 131 2,7 -4
Impiegato 530 547 544 585 558 546 558 51 27
Operaio 322 351 367 343 386 383 375 16,3 53
Apprendista 7 6 7 ® 5 3 7 -8,1 -1
Igg\r:?orztio;igrrne;rseosg Eropno domicilio per 1 1 0 0 ) ) ) -100,0 1
Imprenditore 11 8 8 10 10 11 10 -5,5 -1
Libero Professionista 102 94 95 98 112 104 109 6,4 7
Lavoratore in proprio 114 110 100 93 101 115 127 11,5 13
Socio di cooperativa* 1 1 2 2 2 2 1 -28,8 -0
Coadiuvanteell'azienda familiare 8 8 9 10 7 5 9 20,7 2
Collaborazione coordinata e continuativa 46 36 35 35 37 29 31 -32,7 -15
Prestazione d'opera occasionale 10 6 7 10 8 16 13 24,6 2
Totale 1.334 1.345 1.339 1.347 1.379 1.381 1.423 6,6 89

Fonte: Elaborazioni smicrodati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Léanali si dei grandi gruppi professional.i per pos
| 6i nquadr ament o  c o efgean2tleetavalan2.)Ll e mansi oni svolte
Lemaggiori anomal i eo e differenze di genere si o0sserval

gualificate: oltre la meta delle donne é inquadrata comeemapa (50,%), mentre i colletti bianchi tra gli
uomini soncsolo poco piu di un terzo (32®.

| fenomeni di sottanquadramento sembrano piu d#fura le donne, dal momento che il % @lelle profes-
sionals ha un contratto da dirigeri®2% tra gli uomini) e il 18,9% é inquadrata come quadro 498 gli
uomini).

Non si registra Igparita digenereneppuretra le quote dei professionisti (16,2% tra le donne e 16,5% tra gli
uomini), diversamente da Milano doge é raggiunta una sostanziale parita (16,2% tra le donne e 16,5% tra
gli uomini).

Tra i lavoratori romanche esercitano professioniche ament e qual i ficate i ruol i
giore quota di uomirg inquadrata come operaio (44%, a fronte del’2r@ le donne) e una quota piu elevata
di donne  as s un tpiagata (62)3%] adronte ael 395ra gli@omithi) i m

Infine, si registra una maggiore quota di operaie tra coloro chesswlgvori non qualificati (95,5%; a fronte
del 658% tra gli uomini), sostanzialmente perché le donne che svolgono i lavori di pulizia negli uffici sono
inquadrate con questa mansitine

141 e mansioni di operaisonoinquadrate dal 1° al 5° livello; vedi contratto nazionale di lavoro per il personale dipendente
da imprese esercenti servizi di pulizia
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Figura 2.117 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmentenel comune di Romgper posizione nella professione dettagliata,
grandi gruppi professionali e sess® Anno 2014(composizione percentudle
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Tavola 2.11i Occupati (15-64 anni)che lavoranoabitualmente nel comune di Roma per posizione nella professione dettagliata,
grandi gruppi professionali e sessd Anno 2014(composizione percentudle

Professioni  Professioni Professioni Professioni  Professioni  Professioni

altamente mediamente non Totale altamente mediamente non Totale

qualificate  qualificate qualificate qualificate  qualificate qualificate

Femmine Maschi

Dirigente 6,6 0,0 0,0 2,9 9,2 0,0 1,7 4,3
Quadro 18,9 0,7 0,0 8,5 19,9 0,4 5,7 9,8
Impiegato 50,3 62,3 1,7 47,4 37,9 30,5 20,6 32,5
Operaio 0,9 22,9 95,5 24,9 1,7 43,0 65,8 27,5
Apprendista 0,4 0,5 0,1 0,4 0,4 0,7 0,4 0,5
Imprenditore 0,3 0,2 0,0 0,2 2,1 0,6 0,0 1,2
Libero Professionista 14,0 0,6 0,2 6,4 19,1 0,5 0,0 8,7
Lavoratore in proprio 3,7 7,5 11 4.8 6,5 20,7 4,7 12,3
Socio di cooperativa 0,1 0,1 0,2 0,1
Coadiuvante nell'azienda familiar 0,2 1,3 0,2 0,7 0,3 11 0,3 0,7
Esggesrazmne coordinata e cont 3.2 31 06 27 20 18 03 17
Prestazione d'opera occasionale 15 1,0 0,7 11 0,8 0,6 0,3 0,7
Totale 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

2.50ltre il 50% delle donneche lavorano non per scelta a orario ridotto e costituito da straniere

La quota di donnehe lavoran@ Romacon un contratto patime (31%; 696 a tempo pieno) €, ovviamente,

di gran lunga sup@re a quella degli uomini (9,9%; 904la tempo pieno)igure 2.12, 2.13 e tavola 2.12
Tuttavia, il numero di uomini che lavorano a tempo parzialaenta, dal 2008 al 2014, molto piu velocemente
rispetto a quello delle donne (61,1%, a fronte del@64@ ke donne)

La crescita del patime maschile potrebbe segnalare fenomeni di lavoro grigio o nero parziale. Occorre o0s-
servare, in ogni caso, clgé uomini che lavorano a tempo péle rappresentano solo il 28del tota¢ dei
lavoratori parttime (71,86 le donne).
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Figura 2.127 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmentenel comune di Romaper orario di lavoro e sessa Anno 2014
(composizone percentuale
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Fonte: Istat

Figura 2.137 Occupati (1564 anni) che lavorano abitualmentenel comune di Romaa tempo parziale per sesso6 Anni 2008
2014(Indice: 2008=10p
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Fonte: Istat

Tavola 2.121 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comune di Roma pesrario di lavoro e sessd Anni 2008
2014(valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
FEMMINE
Tempo pieno 420 425 425 425 419 427 439 4,6 19
Tempoparziale 144 145 153 158 189 183 197 36,9 53
Totale 564 570 578 583 608 610 637 12,9 73
MASCHI
Tempo pieno 721 736 714 708 709 698 708 -1,8 -13
Tempo parziale 48 39 47 56 63 74 78 61,1 29
Totale 770 775 761 764 772 772 786 2,1 16
TOTALE
Tempopieno 1.142 1.161 1.139 1.132 1.127 1.125 1.148 0,5 6
Tempo parziale 192 184 201 214 252 257 275 42,9 83
Totale 1.334 1.345 1.339 1.347 1.379 1.381 1.423 6,6 89

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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Prendendo iconsiderazione tutta la platea delle donne che lavorano a tempo paekizdenune di Romal

numero di quelle che sono costrette a lavoraretipaet perché non hanno trovato un lavortempo pieno

aumenta del 999 dal 2008 al 2014, ma un incrementaggiore sregistra tra gli uomini (117%) (figura

2.14e tavola 213).

Pi %2 sorprendente | 6anali si d etimk $ul totatei ddgé oceupati @ e r C €
tempo parziale, nel ciclo recessivo: la percentuale di donne utip@rinvolontario aumenta dal 13,3% del

2008 al 19,% del 2014, viceversa tra gli uomini questa percentuale aumentastesiio periodo, dal 21,7%

al 29,3%.

Figura 2.147 Incidenza percentuale dei sottoccupati partime (15-64 anni)sul totale degli occpati a tempo parziale che lavo-
rano abitualmente nel comune di Roma per sessé Anni 2008-2014
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Femmine 13,3 12,8 9,3 11,8 15,2 15,2 19,4
e Maschi 21,7 16,9 19,6 24,6 26,6 27,6 29,3

Fonte: Istat

Tavola 2.13i Occupati a tempo parziale(15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per pattime volontario
e involontario e sess® Anni 2008-2014(valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x1.000
FEMMINE
Parttime volontario 125 127 139 140 161 155 159 27,3 34
Sottoccupati pasftime 19 19 14 19 29 28 38 99,2 19
Totale tempo parziale 144 145 153 158 189 183 197 36,9 53
MASCHI
Parttime volontario 38 32 38 42 46 54 55 45,4 17
Sottoccupati pastime 10 7 9 14 17 20 23 117,4 12
Totale tempo parziale 48 39 47 56 63 74 78 61,1 29
TOTALE
Parttime volontario 163 159 177 182 207 208 214 315 51
Sottoccupati pastime 30 25 24 33 45 48 61 105,7 31
Totale tempo parziale 192 184 201 214 252 257 275 42,9 83

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Il fenomeno del Hideihveontario ehe g ossetvatra tkilavomt@dRdimae soprattutto

tra i lavoratorie ancora piu accentuato nel Comune di Mildaayuota di uomini sottcupati partime del
capoluogo lombardé nettamente supere a quella delle donne (49,2%, a fronte del @6f6a le donne)

(figura 2.15.

A Milano nel 2014, oltre un quarto delle donne occupata a tempo parziale e quasi meta degli uomini vorrebbe
lavorare piu ore, mentre a Roma queste peradirgano molto piu ridotte e raggiungono al massimo il 30%

tra gli uomini.
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Figura 2.15i Occupati a tempo parziale(15-64 anni) che lavorano abitualmente nei comundi Mil ano e Roma per parttime
volontario e involontario e sess® Anno 2014(composiziongercentuale
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Fonte: Istat

In ogni caso il fenomeno dei lavoratori costretti a lavorare meno ore di quanto vorrebbero coinvolge in misura
significativa gli stranieri, che mediamente rappresentano il 16% degli occupati che lavorano abitualmente a
Roma Infatti, il 72,9% delle donne in patime volontario & costituito da italiane (68% tra gli uomini) e poco

piu di un quarto da straniere (27,1%; a fronte del 31,6% tra gli uomini), mentre queste quaisosaalaoer

i sottoccupati partime: il 46,1% delle donne chavorano non per scelta a orario ridotto €& costituito da stra-
niere (41,1% tra gli uomini) e solo poco piu della meta da italiane (53,8%, a fronte del 58,9% tra gli uomini)
(figura 2.16.

La forte presenza tra i sottoccupati garte di lavoratori straniers e gnal a | 6 el evata pro
contratti di lavoro nascondano fenomeni di lavoro grigio o nero parziale.

Figura 2.167 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comune di Roma, per patime volontario e involontario,
sesso e cittadinanza Anno 2014(composizione percentudle
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2.6 Donne piu istruite e sempre piu degli uomini

1 l'ivell o do6i s terlavaranabitvalmehte g Romzel2@14 & gblzastanza cigna quello

di chi lavora a Milane, in entrambi i casi, il livello di formazione delle donne e nettamente superiore a quello
degli uomini figura 2.17%.

La quota di donne laureate a Roma (37,5%) e superiguelk di chi lavora a Milano (36%), probabilmente

per la maggiore presenza nella capitale di funzionari della pubblica amministrazione.

Anche la percentuale di lavoratrici di Milano che hanno conseguito al massimo la licenza media (17,3%) é
superiore a gella che si osserva a Roma (15,6%), mentre la quota di diplomate & simile.
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Vicever s a, i l'ivell o déistruzione degl:@ uomi ni
guello di Roma, in particolare per la quota di laureati (31,4%, aefiaeit28,9% a Roma.

Figura 2.171 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nei comundi Mil ano e Roma per titolo di studio e sessoAnno
2014(composizione percentudle
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Le donne che lavorarabitualmente nel comune di Rorsiacaratterizzano, rispetto ai maschi, per una mag-
giore quota di laureate, una minore percentuale di diplomate che hanegutm$ maturita, una minore
guota con la qualifica professionale e percentuali nettamente inferiori di persone che non hietaimn
neppure | a s cfigwd?24d8atavdld2d)d bbl i go (

Le variazoni del numero dei lavoratgpeer titolo di studio dal 2008 al 2014 mostrano una netta flesdiegle
occupatic on basi I heyfimd allai licenizé meslige unuaanieto di quelle che hanno consegudo
gualifica professionale (25,1%), il diploma di maturita (3,9%) e la laurea%®2@@3,7% tra le donne e 25,9%
tra gli uomin).

Figura 2.187 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comuneli Roma per titolo di studio e sessd Anno 2014
(composizione percentudle

Nessun titolo di studio, licenza di scuola elementutgcenza di scuola media

Diploma di 2-3 anni (qualifica professionale) Diploma di 4-5 anni (maturita)

m Laurea e post-laurea

Maschi 2,0 20,4 5,2 43,6 28,9
Femmine 1,7 13,9 4,5 42,3 37,5
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Fonte: Istat

Tavola 2.147 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comune di Roma per titolo di studio e sess@nni 2008
2014 (valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008

Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
FEMMINE

Nessun titolo di studio, licenza di scuola elementare 14 13 10 7 9 8 11 -23,8 -3
Licenza di scuola media 81 83 91 87 100 93 88 8,4 7
Diploma di 23 anni(qualifica professionale) 25 23 24 26 32 29 29 18,0 4
Diploma di 45 anni (maturita) 255 262 272 281 272 265 269 5,6 14
Laurea e posiaurea 189 189 182 182 195 214 239 26,7 50
Totale 564 570 578 583 608 610 637 12,9 73
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008

Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
MASCHI
Nessun titolo dstudio, licenza di scuola elementare 23 20 21 16 14 13 15 -33,3 -8
Licenza di scuola media 201 189 178 178 171 175 160 -20,5 -41
Diploma di 23 anni (qualifica professionale) 31 34 35 35 27 33 41 30,7 10
Diploma di 45 anni (maturita) 334 362 351 347 360 352 342 2,6 9
Laurea e posiaurea 180 170 176 187 199 199 227 25,9 47
Totale 770 775 761 764 772 772 786 2,1 16
TOTALE
Nessun titolo di studio, licenza di scuola elementare 37 32 32 24 23 21 26 -29,6 -11
Licenza di scuola media 283 273 269 265 271 268 248 -12,2 -34
Diploma di 23 anni (qualifica professionale) 56 57 59 60 59 62 70 25,1 14
Diploma di 45 anni (maturita) 589 624 623 628 632 617 612 3,9 23
Laurea e posiaurea 369 358 357 369 394 413 466 26,3 97
Totale 1.334 1345 1.339 1.347 1379 1.381 1.423 6,6 89

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

2.711 mercato si polarizza tra professioni altamente qualificate e quelle non qualificate

Le donne occupate che lavorarnmtaalmente nel comune di Roraaercitano professioni mediamenteno
gualificate rispetto a quellghe lavorano a Milanaonostante la presenza nella capitale di un alto numero di
funzionari e di dirigenti della pubblica amministrazione: la quota delle lavoratrici del capoluogadoroha
esercitano professioni altamente qualificate (47,9%) é superiore di quasi 5 punti percentuali rispetto a quelle
di Roma (43,4%) e solo il 14% svolge lavori non qualificati, a fronte del 15,9% che si registra nella capitale
romana figura 2.19.

Oltre la meta degli uomini occupati a Milano esercita professioni altamente qualificate (52,8%), a fronte del
44,7% che si osserva a Rora@ punti percentuali).

Figura 2.197 Occupati (1564 anni) che lavorano abitualmente nei comundi Mil ano e Roma per grandi gruppi professionali
e sess® Anno 2014 (composizione percentudle
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Milano Roma Fonte: Istat

La percentuale di occupati di Roma che esercitano professioni altamente qualificate diminuisce dal 44,2% del
2008 al 39% del 2010, per poi aumentare fino al 44&P2014 riportandosi allo stesso livello iniziale della

serie storicaf(gura 2.20.

Fino al 2010 la quota di donmégled skilledera superiore a quella degli uomini, mentre negli anni successivi

e superata da quella degli uomini.

La quota di lavoratorthe svolgono lavori mediamente qualificati aumenta fino al 2011, per subire una fles-
sione nel periodo successivo. La percentuale degli uomini € sempre superiore a quella delle donne, con la sola
esclusione del 2013.
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Per le mansioni non qualificate siregi r a sost anzi al mente una <c¢crescita
14,3% del 2014, con una sola flessione nel 2011. La percentuale delle donne & sempre superiore a quella degli
uomini.

In grande sintesi, la crisi economica ha determinato una polarireazeoprofessioni altamente qualificate e

lavori non qualificati.

Figura 2.2071 Incidenza percentuale degli occupatf15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma e che esercitano
professioni altamente, mediamente e non qualificate, per segsénni 20082014
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Analizzando con maggiore datfiio le professioniaumenta il numero dei lavoratoche esercitano professioni
intellettuali, scientifiche eicklevata specializzazione (3%, le professioni qualificate nelle attivii@mmer-
ciali, tra le qudli commessi e i camerieri (¥) e le professioni non qualificate, tra le quiatjdali i lavoratori
domestici e gladdettealle pulizie degli uffici (49,%6), mentre diminuisce il numedei legislatori, imprenditori
e alta dirigaza €16,2%),di chi svolge profesioni tecniche-0,6%), degli impiegati {5,8%), degli artigiani e
operai specializzati7,4%) e degli operai10,®%) (tavola 2.15.
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Tavola 2.151 Occupati (1564 anni)che lavorano abitualmentenel comune di Romaper professione e sessoAnni 2008-2014
(valori assolutin migliaiae percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008

Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000

FEMMINE
1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 17 11 8 7 8 10 12 -33,2 -6
> Egglgeslﬁiz(;rgzigsgettuali, scientifiche e di elevate 110 04 87 108 118 131 148 348 38
3 Professioni tecniche 140 131 134 113 114 105 116 -17,1 -24
4 Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio 123 143 154 166 143 137 130 5,8 7
5 rl?(r;i)fse:rs\,/ii(;?i qualificate nelle attivita commercial 93 95 a9 86 108 117 120 293 27
6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 13 12 10 11 13 10 7 -42,3 -5
Mg peseinaifs 3 32 2 1 2 2 as o
8 Professioni non qualificate 66 81 94 90 101 95 100 52,7 35
9 Forze armate 1 1 1 0 1 2 1 123,1 1

(1-3) Professioni altamente qualificate 268 237 228 228 241 247 276 3,2

(4-7) Professioni mediamentpialificate 230 251 254 264 265 266 259 12,5 29
(8-9) Professioni non qualificate 66 83 95 91 102 97 102 53,4 35
Totale 564 570 578 583 608 610 637 12,9 73

MASCHI
1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 40 38 32 28 28 28 36 -8,8 -4
> SPFZZEZﬁiZoZr;iZiPOtﬁ(IeIettuali, scientifiche e di elevate 116 113 113 129 133 152 155 32,9 38
3 Professioni tecniche 165 166 150 158 157 150 160 -3,3 -5
4 Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio 93 92 97 94 91 73 73 -21,2 -20
5 ;P‘;ci)fse;iig?i qualificate nelle attivita commercial 116 109 114 112 103 110 112 37 4
6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 107 118 119 111 110 107 103 -3,3 -4
T S ne e eSS g g2 @ 4 s 4 @ ws s
8 Professioni non qualificate 50 61 66 56 61 74 74 46,2 23
9 Forze armate 33 36 35 27 34 31 29 -11,9 -4
(1-3) Professioni altamente qualificate 322 317 294 315 318 331 351 9,1 29
(4-7) Professionmediamente qualificate 365 361 366 366 359 336 332 -9,0 -33
(8-9) Professioni non qualificate 83 97 101 83 95 105 102 23,4 19
Totale 770 775 761 764 772 772 786 2,1 16

TOTALE
1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 57 49 40 35 36 39 48 -16,2 -9
5 ;;oefceizﬁizozr;iziinotﬁ(lelettuali, scientifiche e di elevate 226 207 200 236 250 283 303 338 77
3 Professioni tecniche 306 298 283 271 271 256 276 -9,6 -29
4 Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio 216 234 251 260 234 210 203 -5,8 -13
5 rl:‘;?l;e;iiic;?i qualificate nelle attivita commercial 209 204 203 108 212 227 232 11.0 23
6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 119 130 129 122 123 116 111 -7,4 -9
T Smemelampa e TNl 6 4w s s 4 4 07 s
8 Professioni non qualificate 116 142 160 146 162 169 174 49,9 58
9 Forze armate 33 37 36 28 35 33 30 -9,3 -3
(1-3) Professioni altamente qualificate 589 554 523 543 559 578 627 6,4 38
(4-7) Professioni mediamente qualificate 595 612 621 630 624 602 591 -0,7 -4
(8-9) Professioni non qualificate 149 179 196 174 197 202 204 36,7 55
Totale 1334 1345 1.339 1.347 1.379 1.381 1.423 6,6 89

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sidize di lavoro)
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Analizzando nel maggiore dettaglio le professiomilifferenze di genere sono molto accentuate: una percen-
tuale piu elevata di donne esercita le professiuellettuali, scientifiche e di elevata specializzazigihe

23,3%, a fronte del 18% tra gli uomini),jmpiegatizie (il 29,4%, a fronte del @tra gli uomini),quelle
qualificate nelle attivith commerciali e nei ser\(itil8,9%, a fronte del 1493 tra gli uomini)e nelle pofes-

sioni non qualificate (il 15%, a fronte del 9% tra gli uomini) mentre la percentuale degli uomini € superiore

a quella delle donnea i legislatori, imprenditori e alta dirigenzh 4,6%, af r o n t e % ttaeld dorindl),, 8
nelle professioni tecnich@@ 20,4%, a fronte del 18%8 tra le donne)ra gli artigiani e gli operai sp&lizzati

(il 13, 1%, % traflerdonnd)ie cdoenl dl ubtit, olr i doéi mpi atisti (il 5,6%pap er ai
fronte dello 0,30 tra le donnke le forze armatél 3,6%, a fronte dello 0% tra le donng(figura 2.2J).

Figura 2.217 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmentenel comune di Romgper professione e sessoAnno 2014(com-
posizione percentugle
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Professioni tecniche

Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio

Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi

Artigiani, operai specializzati e agricoltori

Conduttori di impianti, operai di macchinari fissi e mobili e conducenti di veicoli
m Professioni non qualificate

Forze armate
Fonte: Istat

Nella tabella successiva si possono osservare nel maggiore dettaglio i fedbseen&mansionamento e di
sovraqualificazioneche spiegano perché nonostante le donne abbiano titoli di studio superiori a quelli degli
uomini, ricoprono posizioni meno qualificatavola 2.5).

In particolare il 24,3% delle donne (23,6% tra gli uoinche svolgono professiomitellettuali, scientifiche e

di elevata specializzazionehe richiederebbero prevalentemente la laurea, hanno conseguito solo il diploma:
probabilmente questo fenomeno di semransionamento & determinato anche dalla presgingeofessori

anziani di scuola elementare che hanno conseguito il diploma di scuola magistrale, che in precedenza abilitava
all 6insegnamento nella scuola primari a. l nol tr e,
delle professioni altaente qualificate non solo i medici, i professori, gli ingegneri, gli architetti, i biologi, gli
avvocati, i docenti universitari, ma anche i giornalisti, gli scrittori, gli archivisti, gli imprenditori, i registi, i
cantanti e in genere le persone delle¢pt acol o e del |l 6arte che possono
inferiore alla laurea, soprattutto tra i piu anziani.

Si registra la presenza di una quota elevata di diplomati anche tra le professioni tecniche (49,6%; 60,8% tra gli
uomini), probabilnente per un motivo analogo a quello precedente che riguarda le professioni di infermiera e
di fisioterapista, che nel passato non richiedevano il titolo terziario. La presenza del 21,8% di donne laureate
(17,9% tra gli uomini) che svolgono le professionpiegatizie, ma anche quelle qualificate nelle attivita com-
merciali e nei servizi, tra le quali anche il lavoro di commessa (11,9%; solo 4,5% tra gli uomini) segnala
fenomeni di sovraualificazione che riguardano prevalentemente le donne.
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Tavola 2.167 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmentenel comune di Romaper grandi gruppi professionali, sesso e
titolo di studio 7 Anno 2014(composizione percentudle

Fino alla Fino alla
licenza Diploma Laurea Totale licenza Diploma Laurea Totale
media media
FEMMINE MASCHI

Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 2,6 16,8 80,6 100,0 10,2 28,5 61,3 100,0
Professioni intellettuali, scientifiche e di
elevata specializzazione 0,4 21,0 78,6 100,0 1,0 20,0 79,1 100,0
Professioni tecniche 3,3 48,3 48,4 100,0 6,6 65,1 28,3 100,0
Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio 8,6 66,1 25,3 100,0 15,6 67,3 17,2 100,0
Professioni qualificate nelle attivita com- 271 61,8 11,1 1000 32,0 603 76 100,0

merciali e nei servizi
Artigiani, operai specializzati &gricoltori 34,9 60,6 4,5 100,0 49,7 48,3 2,0 100,0
Conduttori di impianti, operai di macchine

fissi e mobili e conducenti di veicoli E= L ges ey 49.3 art 3.0 100,0
Professioni non qualificate 48,0 42,6 9,5 100,0 48,0 44,6 7,4 100,0
Forzearmate 0,0 55,7 44,3 100,0 14,2 61,6 24,2 100,0
Totale 15,6 46,9 37,5 100,0 22,3 48,8 28,9 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Léanali si con un ulteriore maggia3rigit) rdostitathe i brime d e |
30 per numerosita esercitate i | e donne rappr es e n%taamglouonird8vbla B1% d e |
La maggiore concentrazione dell e donne nelle pri

due mestri mediamente o non qualificati: infatti, @imo posto fra le prime @professioni maggiormente
esercitatedale donnedi Romasi trovano leimpiegate- mestiere che assorbe il 12,3% del totale rfWla

unitd) - seguitedal personale non qualificato attb ai servizi dmestici presso le famiglie (10%, pari a 64
mila unita).

Al terzo posto si trova la professionediamente qualificata delle addette alle vendite (5,5%, pari a 35 mila
unita), costituite in gran parte da commesse, cassiere e vendititiiailob.

Segue la pfessione altamente qualificatelle tecniche della salute (professioni sanitarie infermieristiche,
riabilitative e della diagnostical? mila unita, pari a% del total@.

A quinto posto si collocano le addette nelle attivitéigtorazione (cuoche, cameriere, bariste, ma anche eser-
centi di ristoranti): 31 mila, pari al 4,8%.

Segue la professione altamegtalificata delle tecnichéell'organizzazione e dell'amministrazione delle atti-
vita produttive(4,5%, pari a 2%9nila unita),che comprende mansioni tra le quali quelle di segretari ammini-

strativi e tecnici (per esempio, segretario di direzione), contabili (tesorieri, economi, amministratori di stabili),

n

tecni ci del trattamento del | e i midlionformaton woker, intere o n s u
vistatore e rilevatore professionale), corrispond

e della gestione dei fattori produttivi (controllo di gestione, analista di processi e di cicli di prodtezaic,

del | 6organi zzazione e della valutazione del | avor

produzione).
Seguonoijn ordine decrescentd, personale no qualificato nei servizi di gizia di uffici e alberghi (4,1%,

pari a B mila unita), i professori di scuola primariae-pre i mari a (scuola déinfanz

unitd) e le addette ai servizi personali (badanti) (3,6%, pari a 23 mila unita)

Tra le prime 20 si trovano molte professioni di elevata specializzatéesgecialistalelle scienze gestionali,
commerciali e bancarighe assorbono Zhila professioniste (controllo di gestione, project manager, ispettore

commerciale,geci al i st i di gestione e svil upp,spedabtiin per s

contabilita e problemi finanziari, nei rapporti con il mercato e nelle relazioni pubblieh&); miladonne
medicq le 6 mila tecnichedei rapporti con i mercagtecnici della vendita, della distribuzione, del marketing
edella pubblicitd), le @ mila professorese di ogni ordine e grado; le hflla tecniche delle attivita finanziarie
e assicurative (funzionari di banca, agenti assicurativi, pagiginti di borsa e cambio); le friila specialiste

in discipline linguistiche, letterarie e docunteh(scrittori, giornalisti, interpreti e traduttori a livello elevato,
linguisti, filologi, archivigi, conservatori di musei); le 11 mila avvocate; lenila specialisten scienze ma-
tematiche, informatiche, chimiche, fisiche e natytal6 milaarchtette
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Occorre rilevare una maggiore presenza di donne in professioni non femminilizzate, che in precedenza erano
appannaggio esclusivo degli uomini, e non solo in quelle tradizionalmente svolte dalle donne come le profes-
soresse e le tecniche della salitéermiere, ostetriche, ecc.).

Tra le prime 20 professiomisercitate dagli uomini si trovangia ai primi treposti, mestierimediamente
qualificati comegli impiegati (4,8%, pari a 37 mila unita), gli aditig},6%, pari a 36 mila unitad)gi esercati

e gli addetti alle attivita di ristorazioneuochi, camerieri, baristi) (4,4%, parB& mila unita).

E un buon segnale che la prima professione altamente qualificata & rappreseB@umitiatecnici informa-

tici, telematici e delleéelecomunicazioni (4,2%), seguitagliespecialisti delle scienze gestionali, commerciali

e bancarig29 mila unita, pari al 3,6% del totale) e dagiesialisti in scienze matematiche, informatiche,
chimiche, fisiche e natural28 mila unita, pari al 3%).

Nella capitale si registra anche un numero significativo di sergenti, sovraintendenti e marescialli delle forze
armate (12 mila, pari all odol, 5%)

Tavola 2.17i Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per professione (prime Bér numerosita)
e sess® Anno 2014 (valori assoluti in migliaia e composizione percentyjale

Valori

CP2011 FEMMINE assolutiin COMPosizione
migliaia percentuale

41.1 Impiegati addetti alla segreteria e agli affari generali 79 12,3
8.2.2 Personale non qualificato addetto ai servizi domestici 64 10,0
5.1.2 Addetti alle vendite 35 5,5
3.2.1 Tecnici della salute 32 5,0
5.2.2 Esercenti ed addetti nelle attivita di ristorazione 31 4.8
3.3.1 Tecnicid e drdardizzazione d e &mimdnistrazione delle attivita produttive 29 4,5
8.1.4 Personale non qualificato nei servizi di pulizia di uffici, alberghi, navi, ristoranti, aree pubbliche e \ 26 4,1
2.6.4 Prdfessori di scuolgrimaria, preprimaria e professioni assimilate 24 3,8
5.4.4 Professioni qualificate nei servizi personali ed assimilati 23 3,6
25.1 Specialisti delle scienze gestionali, commerciali e bancarie 21 34
2.6.3 Professori dscuola secondaria, pestcondaria e professioni assimilate 16 25
422 Impiegati addetti all'accoglienza e all'informazione della clientela 14 2,3
4.3.2 Impiegati addetti alla gestione economica, contabile e finanziaria 14 2,2
5.1.1 Esercenti delle vendite 12 1,9
24.1 Medici 11 1,8
254 Specialisti in discipline linguistiche, letterarie e documentali 11 1,8
25.2 Specialisti in scienze giuridiche 11 1,7
21.1 Specialisti inscienze matematiche, informatiche, chimiche, fisiche e naturali 11 1,7
3.3.2 Tecnici delle attivita finanziarie ed assicurative 10 1,6
8.1.5 Personale non qualificato nei servizi di istruzione e sanitari 8 1,2
25.3 Specialisti in scienze sociali 7 1,2
34.1 Professioni tecniche delle attivita turistiche, ricettive ed assimilate 7 1,0
23.1 Specialisti nelle scienze della vita 6 1,0
543 Operatori della cura estetica 6 1,0
2.6.2 Ricercatori e tecnici laureati nell'universita 6 1,0
222 Architetti, pianificatori, paesaggisti e specialisti del recupero e della conservazione del territorio 6 1,0
42.1 Impiegati addetti agkportelli e ai movimenti di denaro 6 1,0
333 Tecnici dei rapporti con i mercati 6 1,0
255 Specialisti in discipline artisticespressive 6 0,9
44.1 Impiegati addetti al controllo di documenti e allo smistamemtzapito della posta 6 0,9

Prime 30 professioni 545 85,6

Altre professioni 92 14,4

Totale complessivo 637 100,0

Professioni altamente qualificate
Professioni mediamente qualificate
Professioni nomualificate
Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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CP2011 MASCHI

Valori
assoluti in

Composizione

P percentuale
migliaia

41.1 Impiegati addetti alla segreteria e agli affari generali 37 4,8
7.4.2 Condulttori di veicoli a motore e a trazione animale 36 4,6
5.2.2 Esercenti ed addetti nelle attivita di ristorazione 35 4,4
3.1.2 Tecnici informatici, telematici e delle telecomunicazioni 33 4,2
25.1 Specialisti dellescienze gestionali, commerciali e bancarie 29 3,6
21.1 Specialisti in scienze matematiche, informatiche, chimiche, fisiche e naturali 28 3,6
5.4.8 Professioni qualificate nei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia 22 2,8
51.2 Addetti alle vendite 21 2,7
6.1.3 Artigiani ed operai specializzati addetti alle rifiniture delle costruzioni 20 2,6
6.1.2 Artigiani ed operai specializzati addetti alle costruzioni e al mantenimento di strutture edili 20 2,6
3.3.1 T e c ni organizkaziorie @ e &mimdnistrazione delle attivita produttive 17 2,2
25.2 Specialisti in scienze giuridiche 17 2,1
3.34 Tecnici della distribuzione commerciale e professioni assimilate 17 2,1

Meccanici artigianali, montatori, riparatori e manutentori di macchine fisse e mobili (esclusi gli adc
Ces alle linee di montaggio industriale) e 21
51.1 Esercenti delle vendite 16 2,0
1.3.1 Imprenditori eresponsabili di piccole aziende 15 2,0
8.1.4 Personale non qualificato nei servizi di pulizia di uffici, alberghi, navi, ristoranti, aree pubbliche e \ 15 1,9
8.1.3 Personale non qualificato addetto allo spostamento eaiksegna merci 15 1,9
8.1.6 Personale non qualificato addetto ai servizi di custodia di edifici, attrezzature e beni 15 1,9
3.1.3 Tecnici in campo ingegneristico 15 1,9
221 Ingegneri e professioni assimilate 14 1,8
3.2.1 Tecnici della salute 14 1,7
3.3.2 Tecnici delle attivita finanziarie ed assicurative 13 1,7
241 Medici 12 15
9.2.1 Sergenti, sovraintendenti e marescialli delle forze armate 12 1,5
8.2.2 Personal@on qualificato addetto ai servizi domestici 12 15
6.2.4 A_rtir?iani e operai specializzati dell'installazione e della manutenzione di attrezzature elettriche ed 1 14

niche
9.3.1 Truppa delle forze armate 10 1,3
422 Impiegati addetti all'accoglienza e all'informazione della clientela 10 1,3
222 Architetti, pianificatori, paesaggisti e specialisti del recupero e della conservazione del territorio 10 1,2

Prime 30 professioni 556 70,8

Altre professioni 230 29,2

Totale complessivo 786 100,0

Professioni altamente qualificate

Professioni mediamente qualificate

Professioni non qualificate
Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
CP2011 TOTALE aseolutiin  Composizione

migliaia percentuale

41.1 Impiegati addetti alla segreteria e agli affari generali 116 8,2
8.2.2 Personale non qualificatwidetto ai servizi domestici 75 53
5.2.2 Esercenti ed addetti nelle attivita di ristorazione 65 4,6
5.1.2 Addetti alle vendite 56 3,9
251 Specialisti delle scienze gestionali, commerciali e bancarie 50 35
3.3.1 Tecni ci del | 6 oamgninistiazoneadelle attivitd preduttdves | | 6 46 3,2
3.21 Tecnici della salute 46 3,2
8.14 Personale non qualificato nei servizi di pulizia di uffici, alberghi, navi, ristoranti, aree pubbliefek 42 29
211 Specialisti in scienze matematiche, informatiche, chimiche, fisiche e naturali 39 2,7
7.4.2 Condulttori di veicoli a motore e a trazione animale 37 2,6
3.1.2 Tecnici informatici, telematici e delkelecomunicazioni 37 2,6
544 Professioni qualificate nei servizi personali ed assimilati 30 2,1
51.1 Esercenti delle vendite 28 2,0
25.2 Specialisti in scienze giuridiche 27 1,9
5.4.8 Professioni qualificateei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia 25 1,8
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2.6.4 Professori di scuola primaria, ppeimaria e professioni assimilate 25 1,7
422 Impiegati addetti all'accoglienza e all'informazione della clientela 24 1,7
332 Tecnici delle attivita finanziarie ed assicurative 23 16
241 Medici 23 16
2.6.3 Professori di scuola secondaria, psstondaria e professioni assimilate 23 1,6
3.34 Tecnici della distribuzione commercial@mfessioni assimilate 22 15
6.1.3 Artigiani ed operai specializzati addetti alle rifiniture delle costruzioni 20 14
6.1.2 Artigiani ed operai specializzati addetti alle costruzioni e al mantenimento di strutture edili 20 14
1.31 Imprenditori e responsabili di piccole aziende 18 13
254 Specialisti in discipline linguistiche, letterarie e documentali 17 1,2
432 Impiegati addetti alla gestione economica, contabile e finanziaria 17 1,2
221 Ingegneri e professioni assimilate 17 1,2
8.1.6 Personale non qualificato addetto ai servizi di custodia di edifici, attrezzature e beni 16 11
Meccanici artigianali, montatori, riparatori e manutentori di macchine fissgbdi (esclusi gli addetti
Gz alle linee di montaggio industriale) 1 11
222 Architetti, pianificatori, paesaggisti e specialisti del recupero e della conservazione del territorio 16 11
Prime 30 professioni 1.018 71,5
Altre professioni 405 28,5
Totale complessivo 1.423 100,0

Professioni altamente qualificate
Professioni mediamente qualificate
Professioni non qualificate

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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28Modesta | 6occupazione nei settori i nnovativi del

Dal 2008 al 2014i registraa Romaun contenutarescitadel terzariocon un aumento di poco meno di 3 punti
percentualidella quota di occupati nel grandettore dei servizi (commercio e altre attivita dei servizi),

dal |l 685, 7% all 688, 3%, gr azivaichelsoncanmentatiidd 12] mentees c | u s
il commercioha subito una flessione2(8%) figura 2.22e tavola 2.18

A Milano épiu accentuato il fenomeno della terzzzazione con | 6aument o di lguasi
quotadioccupatind et t or e dei servi zi (commerci o e aache r e a
se la quota di lavoratori di questo settdiaferiore a quella di Roma, dove si registra una piu rilevante presenza
della pubblica amministrazionéidura 2.23.

Le donne occupate neervizi nel 2014 sono pari al 9%p7d tutte le lavoratrici di Romamentre la quota degli

uomini & inferiore diquasi tredicipunti percentual(82,7%).Il numero di donne occupate nelle altre attivita

dei servizi aumenta, dal 2008 al 2014, in misura soeea quella degli uomini (16,3%; 8,2% tra gli uomini).

La flessione nel settore del commercio & piu accentrsadonne {3,9%;-2,1% tra gli uomin).

Figura 2.227 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comunei Roma per settore economicd Anni 2008 e2014

(composizione percentudle
m Altre attivita dei
servizi
Commercio
73,6 77,3

Costruzioni
Industria in senso
stretto

20% 12,1

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%

30%

11,0 Agricolt
10% 71 5.4 m Agricoltura
0% 6.9 6.1
2008 2014 Fonte: Istat

Figura 2.2371 Occupati (15-64 anni)che lavoranoabitualmente nel comunedi Mil ano per settore economicd Anni 2008 e2014

(composizione percentudle
100%
90%
m Altre attivita dei
80% o
servizi
70% .
0% Commercio
60% 77,0
50% Costruzioni
40%
i Industria in senso
119 stretto

20%

6,2 10,8 m Agricoltura
10% 4,0
11,6 8.1
0%
2008 2014 Fonte: Istat

Tavola 2.18i Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per settore economico e séséani 2008
2014(valori assolutin migliaia e percentuali)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008
Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000

FEMMINE
Agricoltura 1 0 0 2 1 1 0 -65,9 -0
Industria in senso stretto 25 27 29 28 28 25 24 -2,2 -1
Costruzioni 6 8 5) 7 5 6 6 -6,6 -0
Commercio 64 58 52 50 60 57 62 -3,9 -3
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variazione 20142008

Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
Altre attivita dei servizi 468 477 491 495 514 521 545 16,3 76
Totale 564 570 578 583 608 610 637 12,9 73
MASCHI
Agricoltura 4 4 8 4 4 2 3 -34,2 -1
Industria in senso stretto 67 65 70 71 68 70 62 -7,9 -5
Costruzioni 88 99 94 83 85 79 71 -19,5 -17
Commercio 97 97 85 92 87 90 95 -2,1 -2
Altre attivita dei servizi 513 510 505 514 527 530 555 8,2 42
Totale 770 775 761 764 772 772 786 2,1 16
TOTALE
Agricoltura 5 4 8 6 5 3 8 -39,3 -2
Industria in senso stretto 92 92 99 99 96 95 86 -6,3 -6
Costruzioni 94 107 99 90 90 85 77 -18,6 -18
Commercio 162 155 137 142 148 147 157 -2,8 -5
Altre attivita dei servizi 981 987 995 1.009 1.041 1.051 1.100 12,1 118
Totale 1.334 1.345 1.339 1.347 1.379 1.381 1.423 6,6 89

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Analizzando con maggiore dettaglio le componenti del grande settore dei servizi, si rileva che la quota mag-
giore di donne si registnael settore piu femminilizzato délli s t r sagitd ealtrieservizi sociali(21,2%;

7,4% tra gli uomini) sequitd a g | i al tri servi zi collettiwvi e pers
servizi alla persona e il lavoro domestico (18,&2% tra gli uomini), dé attivita immobiliari, servizi alle

imprese e altre attivita professionali e imprenditoiia,6%; 14,8% tra gliuominied al | ammi ni st r
pubblica e assicurazione sociale (10,9%; #2t¢a gli uomini) {igura 224 e tavola 2.19

La quota delle | avor at r i oformazione e gmaunieazione (%), tsae qualior e d
Il 61 TC,  niereaqeizdedi aomnifi®®,r ma r appresentano compl e:

di tutti gli occupati

Figura 2.2471 Occupati (1564 anni) che lavorano abitualmente nel comuneli Roma nei settori dei servizi per sessd Anno
2014 (composizione percentudle

m Maschi m Femmine

7,4

Istruzione, sanita e altri servizi soci

Altri servizi collettivi e personali 8.2

Attivita immobiliari, servizi alle imprese e NN 14,8
altre attivita professionali e imprenditoriali || R 16.6

Amministrazione pubblica e difes 12,4
assicurazione sociale obbligatori 10,9
. 12,1
Alberghi e ristoranti - 6.6

5,9
Servizi di informazione e comunicazio

3,3
4,2

Trasporto e magazzinaggim 7

Fonte: Istat 0,0 50 10,0 15,0 20,0 25,0

Attivita finanziarie e assicurativ:
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Tavola 2.197 Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per settore economico e séséono 2014
(valori assolutin migliaiae percentuali)

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale
Agricoltura, silvicoltura e pesca 0 3 3 0,0 0,3 0,2
Industria in senso stretto 24 62 86 3,8 7,9 6,1
Costruzioni 6 71 77 0,9 9,0 54
Commercio 62 95 157 9,7 12,1 11,0
Alberghi e ristoranti 37 52 89 5,9 6,6 6,3
Trasporto e magazzinaggio 14 61 75 2,3 7,7 53
Servizi di informazione e comunicazione 37 80 116 5,7 10,2 8,2
Attivita finanziarie e assicurative 27 26 53] 4,2 3,3 3,7
ol bLar seve e mirese =l a0
s paen e diesa assirs g o
Istruzione, sanita e altri servizi sociali 135 59 193 21,2 7,4 13,6
Altri servizi collettivi e personali 120 65 184 18,8 8,2 13,0
Servizi 607 650 1.257 95,3 82,7 88,3
Totale 637 786 1.423 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

La variazione degli occupati dal 2001 al 2014 (non e possibile il confronto con il 2008 perché nel 2011 é stata
cambiata la classificazione dei settori economici da ATECO 2002 ad ATECO 2007) mostra una flessione nei
settori dell dagrscafnd t U%)a, dcell lvd icm diB 80k adele cistmizianie n s o
(-14,6%), mentre si régfra una modesta crescita nel compdebservizi (9,2% trainata soprattutto dai set-

tori del turismo e ci o  degitne, sanita b altri getvizi soeiali (11,694), 0 r a n
del commercio (10,6%) e degli altri servizi collettivi e personali, in particolare dei servizi alla persona come

colf e badanti (10%), mentre nel settoreiongli‘a i nn
occupat.i aument apocoobdo %ddlel 68alment o (tavelal2zi29. di t u

Tavola 2.20i Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Roma per settore economico e séséono 2014
(valori assolutin migliaiae percentuali)

2011 2012 2013 2014 Variazione 20142011
Valori assoluti in migliaia % V. a. x 1.000
Agricoltura, silvicoltura e pesca 6 5 3 3 -53,7 -3
Industria in senso stretto 99 96 95 86 -13,3 -13
Costruzioni 90 90 85 77 -14,6 -13
Commercio 142 148 147 157 10,6 15
Alberghi e ristoranti 61 66 87 89 47,0 28
Trasporto e magazzinaggio 86 81 73 75 -12,5 -11
Servizi diinformazione e comunicazione 108 97 97 116 8,1 9
Attivita finanziarie e assicurative 50 53 54 58] 7,2 4
N o e e a6 ae me @7 X
?orgg:glztt;%ﬁg);ir?;bbllca e difesa assicurazion 159 151 161 167 4.9 8
Istruzione, sanita e altri servizi sociali 173 190 191 193 11,6 20
Altri servizi collettivi e personali 168 187 175 184 10,0 17
Servizi 1.151 1.189 1.199 1.257 9,2 105
Totale 1.347 1.379 1.381 1.423 5,6 76

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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2.8.1Crolla il settoredelle el ecomuni cazi oni , crescono quel i del

Il fenomenodella modesta terziarizzazione di Romdronte di una creseitmolto accentuata debmpartadei
servizia Milanoosservata nel paragrafo precedeateerge anche analizzando la dinamica dal 2000 al 2013 del
valore agiunto nella provincia di Rom@a popolazione el comune dRoma rappresentael 2013il 66% di

guella della sua provincidlp componentd e i s er vi zi r%adplpotale dddeativittaegoaomiche 8 5, 9
nel 2000 e diminuisce di wecimo di punto percentualel 2013t t e s t a n %h,aisonseguenzats@Bce 8
unamodestissimé | essi one | a quota di val odustriadngsgnsowstnettoddalp r o d

9,4% al9,™b6), mentre quella relativa al settore delle costruzioni rimane identiéa)(figura 2.25.

Figura 2.257 Valore aggiunto a prezzi correnti (milioni di euro) della provinciadi Roma per settore economicd Anni 2000 e
2013(composizione percentudle

2000

m Agricoltura, silvicoltura
e pesca

= Industria in senso
stretto

= Costruzioni

= Servizi

Fonte:Istat

2013

m Agricoltura,
silvicoltura e pesca

= Industria in senso
stretto

= Costruzioni

= Servizi

Fonte:Istat

Il valore aggiuntagenerato dalla provincia di Roma aumenta dal 2000 al 2008 del 38,9%, in particolare nei
servizi pi% innovativi deldra2i¢ al JucessoaiZTelecirmbaecelel dl-e | | a
stretb del | 6 audi @dynfosratica eleeomdnedzibngd e@ig, che registrano una crescita del
99,7% che trainanche grazie alla crescita nei settori delle attivita mobiliari (63%), delle attivita professionali,
scientifiche e tecniche (48,2%) e delle attivita finanziarigssicurative (45%ygomplessivenente il valore

aggiunto del comp#o dei servizi (40,7)nel 2008appresenth 6 8 7 % del totale di tutt
(85,9% nel 2000)t&vola 2.21 e figure 2.26 e 22 Nello stesso periodd,vasto settore d&d pubblica ammi-
nistrazione, istruzione, sanita e assistenza sociale si ridimensiona e nel 2008 rappresenta una quota del valore
aggiunto pari al 19,6%a fronte del 21% del 2000.

Con la crisi economica e il ridimensionamento di Tele¢dalla privatizzazne gli occupati passano da 120

mila a 50 mila del 2013)l valore aggiunto della provincia di Roma subjsdal 2008 al 2013)na flessione
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(-2,2%), soprattutto nel comparto dei seryi3,6%)e nelle sue componerdi e i
municaione €19,5%), delle attivita professionali, scientifiche e tecnicBer$) e del commerciea0,1%).
aumentano | e "
Si modificano profondamente le componentiwedti del valore aggiunto: nel 2013 il comparto dei servizi
rappr es e ndel totalé di Bt Je &tbivita economiche8 7 % n e |

Tr a i servi zi

i n senso stret
I settore dei

t 0 aume nt agradiea urs srescitgldesncloa
nfor mazi

servi zi
giunto prodotto nella pwincia di Roma, nel 2013 diminuiseel | 6 8, 6 %.

doi

attivi

t

ser vi

zieab-6i nf o

i mmobi

2008) ,

(
one e

dal
t

m

e

i ari (

entre |
| 68, 2%
| ecomun

Tavola 2.21i Valore aggiunto a prezzi correnti della provincia d Romaper settore economicd Anni 2000 e 2013milioni di euro)

Variazione  Variazione
Uy 2008 A 20082000 20132008
Milioni di % Milioni di % Milioni di % % %
euro euro euro
Agricoltura, silvicoltura e pesca 560 0,6 515 0,4 532 04 -7,9 3,2
Industria in senso stretto 9.322 9,4 11.217 8,2 13.079 9,7 20,3 16,6
Costruzioni 4.048 4,1 6.051 4,4 5441 4.1 49,5 -10,1
Servizi 84.870 85,9 119.423 87,0 115.099 85,8 40,7 -3,6
Commercio all éingr:
parazione di autoveicoli e motocicli, ra- 5, 638 55 g 26.256 19,1 23.600 17,6 16,0 -10,1
sporto e magazzinaggio, servizi di alloggi
e di ristorazione
Servizi di informazione e comunicazione 7.215 7,3 14.410 10,5 11595 8,6 99,7 -19,5
Attivita finanziarie e assicurative 6.828 6,9 9.898 7,2 10.081 7,5 45,0 1,8
Attivita immobiliari 9.627 9,7 15696 11,4 17.941 134 63,0 14,3
Attivita prqf(_assmr_lall, smenﬂﬁc_he_ e tecni- 13185 133 19544 142 17.655 132 482 9,7
che, amministrazione e servizi di support:
Amministrazione pubblica e difesa, assici
razione sociale obbligatoria, istruzione, si 20.721 21,0 26.891 19,6 26.889 20,0 29,8 -0,0
nita e assistenza sociale
Attivita artistiche, di intrattenimento e di-
vertimentoyiparazione di beni per la casa 4.656 4,7 6.728 49 7339 55 44,5 9,1
e altri servizi
Totale attivita economiche 98.800 100,0 137.207 100,0 134.150 100,0 38,9 -2,2

Fonte: Istat (Conti economitgrritoriali)

Figura 2.267 Valore aggiunto a prezzi correnti (milioni di euro) della provincia di Roma per settore economicb Anni 2000-

2013(indice: 2000=100)

— Agricoltura, silvicoltura e pesca

= Costruzioni
160,0 —e—Totale attivita economiche

150,0

140,0
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80,0
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- Servizi

40,3
35,8

95,0
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Fonte: Istat
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Figura 2.271 Valore aggiunto a prezzi correnti (milioni di euro) della provincia diRoma per settore economico del comparto
dei servizii Anni 2000-2013(indice: 2000=100)

——Commercio, servizi di alloggio e ristorazione

Servizi
Servizi di informazione e comunicazione

— Attivita finanziarie e assicurative

— Attivita immobiliari

220,0 —Attivita professionali, scientifiche e tecniche
200,0
86,4
180,0
160,0 60,7
47,6
140,0
33,9
1200 \/\_1
100,0 = 04,2
80,0

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Fonte: Istat

Il valore aggiunto per abitantiella provincia di Roma si colloca al quinto posto, dopo Milano, Bolzano,

Bol ogna e Valle dOoAosta: aumenta del 27, 9%vothal 20
2.22.

Nel 2013, il valore aggiunto per abitante di Romacp piu di31 mia euro) € inferiore dbltre 13 mila euro
rispetto a quello di Milano (quasi 44 milaeyodh e aument a, nonostante | a cri

Tavola 2.22i Valore aggiunto pro capite a prezzi correnti nelle prime 10 provincé Anni 2000, 200% 2013(eurg

Variazione Variazione

28y 0 2013 50092000 20132009
Euro %
Milano 32.008 43.818 44.555 36,9 1,7
Bolzano / Bozen 26.871 33.455 36.397 24,5 8,8
Bologna 27.737 31.619 33.624 14,0 6,3
Valle d'Aosta / Vallée d'Aoste 24.727 30.566 32.409 23,6 6
Roma 26.663 34.101 31.415 27,9 -7,9
Firenze 25.958 30.822 31.199 18,7 1,2
Parma 25.321 30.209 31.103 19,3 3
Trento 25.418 29.982 30.714 18,0 2,4
Modena 26.042 30.153 30.217 15,8 0,2
Reggio nell’Emilia 26.054 29.558 28.754 13,4 -2,7
ITALIA 19.506 23.875 23.850 22,4 -0,1

Fonte: Istat (Conti economici territoriali)
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Il reddito imponibile medi nel comune di Roma nel 2013 & pari a poco meno di 22 mila euro, ma si registrano
forti diversita territoriali: il valore piu alto dehunicipio Il Parioli/Nomentano (quasi 41 mila euro) é piu del
doppio rispetto a quello del municipd Roma delle Torri (17 mila euro), che comprende i quartieri piu
disagiati diTor Bella Monaca, Torre Agela, Torre Maura, GiardinettiTorrespaccatéfigura 228 e tavola

2.23.

Differenze di reddito altrettanto elevate si registramni@lazione alla cittadinanza, dal momento che il reddito
degli stranieri {2 mila eurole mediamente pari a poco piu defleeta rispetto a quello degli italia2 mila

euro) caon differenze piu elevateel municipio | Centro storico. Anche il reddito medio imponibile degli stra-
nieri nel municipio 1l Parioli/Mmentand24 mila euro) anchese & nettamente inferiore a quello dichiarato
dagli italiani, e pari al dppio di quello del municipio VI Roma delle Torri (11 mila euro).

Figura 2.287 Reddito imponibile medio per municipio nel comune di Roma Anno 2013(eurg

Totale dichiaranti | N NN 21.825
Municipio VI Roma delle TorriN 17/069
Municipio V' Prenestino/CentocelldI 18.940
Municipio IV Tibertina [N | 21.285
Municipio XI Arvalia/Portuensell | 21.375

Municipio X Ostia/Acilia 22.970

Municipio XIII Aurelia 23.831
Municipio VII San Giovanni/Cinecitt 24.059
Municipio XIV Monte Mario 24.834

25.330
27.263
28.066
29.558
30.737
36.676
40.656

Municipio Il Monte Sacro
Municipio XII Monte Verde
Municipio VIII Appia Antic

Municipio IX Eur

Municipio XV Cassia/Flamini
Municipio I Centro storico
Municipio Il Parioli/Nomentano

Fonte: Agenzia delle Entrate 0 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000

Tavola 2.23i Reddito imponibile medio per municipio e cittadinanza nel comune di Roma Anno 2013(eurg

Rapporto stra-

Totale Italiani Stranieri S

nieri/italiani
Municipio | Centro storico 36.676 40.137 16.825 04
Municipio Il Parioli/Nomentano 40.656 42.409 23.741 0,6
Municipio Il Monte Sacro 25.330 26.055 15.356 0,6
Municipio IV Tiburtina 21.285 21.849 13.336 0,6
Municipio V Prenestino/Centocelle 18.940 19.946 10.980 0,6
Municipio VI Roma delle Torri 17.069 18.119 10.579 0,6
Municipio VII San Giovanni/Cinecitta 24.059 24.880 13.810 0,6
Municipio VIII Appia Antica 28.066 29.023 15.875 0,5
Municipio IX Eur 29.558 30.150 21.251 0,7
Municipio X Ostia/Acilia 22.970 23.652 16.765 0,7
Municipio XI Arvalia/Portuense 21.375 22.172 13.058 0,6
Municipio XII Monte Verde 27.263 28.230 15.935 0,6
Municipio XIlIl Aurelia 23.831 24.887 13.651 0,5
Municipio XIV Monte Mario 24.834 25.770 14.440 0,6
Municipio XV Cassia/Flaminia 30.737 32.408 18.368 0,6
Totale dichiaranti 21.825 22.967 12.325 0,5

Fonte: Siatet Agenzia delle Entrate
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2.9La donne con figli lavorano meno degli uomini

L 6 a n et sta® tivile delle personeectavorano abitualmente a Romeal 2014 mette in evidenza signifi-
cative differenze di genere, poiché la quota di lavoratori maschi coniugatvivexutn (54,4/6) € nettamente
superiorea quella delle lavoratrici (47%6), acausa della maggiore difficolta per le donne di conciliare il lavoro
con gli impegni familiari, nonostanta minore quota di nubili (31,6%, a fronte del 33,%a gli uomini)
(figura 2.29 e tavola 2.24

Di conseguenza, tra le lavoratrici si osserva mmaggiore quota di separate (5,3%, a fronte défe3t/@ gli
uomini) e soprattutto di divorziate (8%, a fronte del 2% tra gli uomini), mentre la piu elevata percentuale
di vedove é determinata prevalentemente dalla maggiorengpedavita delle donndl 68,6% delle donne
separate e divorziate sonmadri capofamiglia (tra gli uomini prevale invece la quota di sirgfe8%), che
probabilmente hanno maggiore bisogno di lavorare.

La quota di donne nubili (3196) € inferiore di meno di 2 punti percentuddipetto a quella dei celibi (334.

Figura 2.297 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comunéi Roma per stato civile e sessb Anno 2014(com-
posizione percentugle

100% 44 gg
90% &8 4.9 Vedovo/a
5,3
80% 4,6
00 Divorziato/a
0
60% 476 54,2 Separato/a legalmente
50%
40% Coniugato/a non coabitante col
coniuge / separato/a di fatto
30%
Coniugato/a coabitante col coniuge
20%
C 316 335
10% Celibe/nubile
0%
Femmine Maschi Fonte: Istat

Tavola 2.24i Occupati (15-64 anni)che lavorano abitualmente nel comune di Mil ano per stato civile e sessoAnno 2014(valori
assoluti in migliaia e composizione percentyale

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale
Valori assoluti in migliaia Composizione percentuale
Celibe/nubile 201 263 464 31,6 33,5 32,6
Coniugato/a coabitante col coniuge 303 426 729 47,6 54,2 51,2
Coniugato/a non coabitante col coniuge / separato/a di 29 39 68 4,6 4,9 4,8
Separato/a legalmente 34 30 64 53 3,9 4,5
Divorziato/a 41 23 64 6,5 2,9 45
Vedovo/a 28 6 33 4,4 0,7 2,3
Totale 637 786 1.423 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)
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2.101 ser vi

Le differenze di genere nei canali utilizzati dagli occupadi letvorano abitualmente a Romae r

Zi pubbl i ci

e privati per | &6i mpiego

tuale lavoro sono molto rilevantjuasiun terzo delle donne ha utilizzato con successo la propria reteeditp
amici e conoscenti (3198), mente questa quota piu bassa tra gli uomini (284 (figura 2.30 e tavola 2.25
 secortdm posdottra iecanali, piu afficaci tra le dommaneé il concorso pubblico

Comb6  del

(22,4%, 18,5% tra gli uomini).

Il terzocanale per importanagilizzato dalle donne romandaricerca diretta presso il datore di lavoro attra-
ver so | 6i naelarichiesta dc aolloquii (158%, 1%1tra gli uomini), mentre tra gli uomini ha
socdessodhodt nivi 8% tradeudonoe). d &9 delle Héhne Hiata 9
contattatadirettamente dal datore di lavo®,5% tra gli uomini) e il 4% ha risposto ad annunci sui giornali

avuto pi %

o0 attraverso Interng8,3% tra gli uominiy

Al di |
la ricerca di lavorgiu

del |

che consente all 6i mpr e soa

e che ha permessb trovare un lavorpnella stessa azienda presso la ghalevolto lo stagea una quota
significativa di lavoratorromani di entrambi i sessi: 4®trale donne e 6,6% tra gli uomini.

Viceversa,® e f f i
appare decisaméeemo d e st a: %% delledo n el , Ha
per | 6i mpwegr a

caci

dei

servi zi pubbl i ci e privat
t r o v attraverdo dcantritpubhliti e
g % ricorrermdmallendgenzie ptivatd peral lavddpso tra gli uomini) e

solo lo 03% attraverso untsutturad iditermedazione pubblica diversa da uertro pubblico per l'impiego

(0,1% tra gli uomini).

Figura 2.307 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comuneli Mil ano per canale attraverso il quale hanno
trovato | 6at t i Anne20l4@omposizionepersentsake o
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1,0

25,9
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Centro pubblico per I'impiego
Altro aiuto
® Inizio di un'attivita autonoma
m Precedenti esperienze (stage, tirocini, lavori di bre

durata) nella stessa impresa dove lavora oggi

Segnalazione di una scuola, dell'universita, di cen
di formazione

m Agenzia interinale o altra agenzia privata di
intermediazione

W Struttura di intermediazione pubblica diversa da u
Centro pubblico per I'impiego

m Concorso pubblico (comprese le graduatorie per ¢
insegnanti)
Attraverso parenti, amici, conoscenti

m Contattato direttamente dal datore di lavoro

Si e rivolto direttamente al datore di lavoro

Ha risposto ad annunci sui giornali, internet,
bacheche ecc.

Fonte: Istat

57

di

non
trovare

g i u s tesso improptiaidegh stagisti,ul tirbcihia éaidéi camalperz i o n e
di successo

\

P €
a



Tavola 2.251 Occupati (15-64 anni) che lavorano abitualmente nel comuneli Mil ano per canale attraverso il quale hanno
trovato | 6dat t U Andn®2014@alon assolutein nsgliasa® oomposizione percentuale

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale

Valori assoluti in

Composizione

migliaia percentuale
Ha risposto ad annunci sui giornali, internet, bacheche ecc. 27 26 53 43 3,3 3,7
Si e rivolto direttamente al datore di lavoro 101 119 219 158 151 154
Contattato direttamente dal datore di lavoro 34 51 85 5,4 6,5 6,0
Attraverso parenti, amici, conoscenti 203 203 407 31,9 259 286
Concorso pubblico (comprese le graduatorie per gli insegnanti) 142 145 287 224 185 20,2
Struttura di intermediaziorygubblica diversa da un Centro pubblico per I'impiego 2 1 3 0,3 0,1 0,2
Agenzia interinale o altra agenzia privata di intermediazione 9 6 15 1,5 0,8 11
Segnalazione di una scuola, dell'universita, di centri di formazione 9 12 21 1,4 15 15
\Ij(r)(re;:i(ézri]tesperlenze (stage, tirocini, lavori di breve durata) nella stessa impresa do 31 52 84 4.9 6.6 59
Inizio di un‘attivita autonoma 63 154 217 99 19,6 152
Altro aiuto 6 6 12 0,9 0,8 0.8
Non sa 1 3 4 0,1 0,4 0,3
Centro pubblico pdfimpiego 7 8 15 11 1,0 1,0
Totale 637 786 1423 100,0 100,0 100,0

Fonte: Elaborazioni su microdati Istat (Indagine sulle forze di lavoro)

Confrontando solo coloro che hanno trovato lavoro attraverso la rete dei servizi pubblici e privati autorizzati e
a domanda
essere promossi dai soggetti indicati dalla I&ggma quota maggiore di donne occupate che lavorano abitual-

accreditati per | 8intermediazi

mente a Roma ha avuto succesi@verso questa refd81,7%, a fronte del 26,2% a Milandigra 2.31).

one

tra |

Questa evidenza si spiega essenzialmente alla luce della piu elevata quota di donne di Roma che hanno trovatc
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Figura 2.317 Donne occupatg15-64 anni)che lavorano abitualmente nei comundi Mil ano e di Roma per canale attraverso il
gual e hanno tlavoro(setviei pubiiad privatealit@rizzati e accreditati)i Anno 2014(composizione percentudle
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3. Gli spostamenti quotidiani per motivi di studio o lavora si muove il 78% della popolazione

Secondo il censimento del 20Ebno 1 milione 339 mila, imaggioranza uomini (51,6%, 48,4% le donne) le
persone residenti nel comune di Roma che quotidianamente si recano al luogo di lavoro e di studio: rappresen-
tano il 78% della popolazione romaf&2,7% di quella di Milanoffigura 3.1 e tavola 3)1

A Romauna quota maggiore di persone si sposta per motivi di lavoro (678é)tois quelli che lo fanno per

recarsi al luogo di studi®8%), con modeste differenze di genere.

A Milano é piu elevata la percentuale delle persone che si sposta per recarsi abitwwge di lavoro (70,5%,

il 29,5% per recarsi al luogo abituale di studio).

Figura 3.17 Popolazione residente ilamiglia nei comuni diRomae di Milano che si sposta giornalmente per motivo
dello spostamento e ses$aCensimento 201X valori percentali)
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32,3 33,8 33,0 29,1 29,9 29,5

67,7 66,2 670 709 701 705 Luogo di studio

20% Luogo di lavoro
10%
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c (5] = (5]

8 £ T & £ ¢

b o (ts o

s g = s % =

L Lo
ROMA MILANO Fonte: Istat

Tavola 3.1i Popolazione residente ifiamiglia nei comuni diRomae di Milano che si sposta giornalmente per motivo
dello spostamento e sessoCensimento 201 valori assoluti e percentugli

Luogo di lavoro Luogo di studio Totale Popolazione S;I;;?:S;:Z?g;]e
VA, % V.A. % V.A. % VA, %
Maschi 467.388 67,7 223.144 32,3 690.532 100,0 890.567 77,5
Roma Femmine  429.104 66,2  219.280 33,8 648.384 100,0 825.406 78,6
Totale 896.492 67,0 442.424 330  1.338.916 100,0 1.715.973 78,0
Maschi 238.677 70,9  98.007 29,1 336.684 100,0 404.092 83,3
Milano Femmine  219.018 70,1 93.625 29,9 312.643 100,0 380.747 82,1
Totale 457.695 705  191.632 29,5 649.327 100,0 784.839 82,7
Fonte: Istat (Censimento 2011)
311l 94% degli spostamenti di | avoro viene effetto:!
A Roma, il 94% degli spostamenti per raggiungetedfodi lavoro viene effettuata | | 6i nt er no del

comune di dimora abituale, e il restante 5,6% fuori del comune, mentre a Milano, che ha un territorio molto
piu piccolo, la quota di chi siposta fuori del capoluogo lombardo & superiore (18,8%; 81,2% nello stesso
comune) figura 3,1 e tavola 3)1 Infatti a Milano € piu elevata la quota di coloro che si spostano in altro
comune della stessa provincia (13,9%, a fronte del 4,7% a Roma).

In ogni caso a Milano € piu elevata la quota di persone che si sposta per motivi di lavoro in altra provincia
della stessa regione e in province di altre regioni (complessivamente 4,9%, a fronte dello 0,7% a Roma)

Gli spostamenti per raggiungere il luogotisdi o sono effettuati, vi cever .
stesso comune, perch®  possibile scegliere | a sc
(solo 1 61,2% a Roma e |161,9% a Mituv@ého si spostano
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Figura 3.21 Popolazione residente in famiglia nei comuni di Roma e di Milano che si sposta giornalmente per motivo
dello spostamento e luogo di destinazioneCensimento 201X valori percentuali
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Tavola 3.2i Popolazione residente ifiamiglia nei comuni diRomae di Milano che si sposta giornalmente per motivo
dello spostamento e luogo di destinazioneCensimento 201X valori assoluti e percentugli

Luogo di lavoro Luogo di studio Totale
Luogo di destinazione V.A. % V.A. % V.A. %
Stesso comune di dimora abituale 846.092 94,4 437.056 98,8 1.283.148 95,8
Altro comune della stessa provincii 42.317 4,7 4.541 1,0 46.858 3,5
Roma Altra provincia della stessa regione 4.338 0,5 463 0,1 4801 04
Province di altre regioni 2.057 0,2 330 0,1 2.387 0,2
Estero 1.688 0,2 34 0,0 1722 01
Totale 896.492  100,0 442.424  100,0 1.338.916 100,0
Stesso comune di dimora abituale 371.425 81,2 187.949 98,1 559.374 86,1
Altro comune della stessa provinci: 63.671 13,9 2.615 14 66.286 10,2
Milano Altra provincia della stessa regione 19.645 4,3 916 0,5 20.561 3,2
Province di altre regioni 2.637 0,6 152 0,1 2789 04
Estero 317 0,1 0,0 317 0,0
Totale 457.695  100,0 191.632  100,0 649.327 100,0

Fonte: Ista{Censimento 2011)
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3.2 A Roma la maggioranzadegli spostamenti con i mezzi privati a motore, a Milano con i trasporti
collettivi

La maggioranza di chi si sposta quotidianamente a Roma per lavoro o studio usa come mezzo di trasporto
veicoli a motoreprivati (I abito comeonducente e come passeggéanotocicletta o o scootes8%) e solo

la minoranza si avvaldd trasporti pubblici (o privati) collettivitreno, tram, metragitana, autobus urbano

ed extraurbano, corriera, autobus aziendale laswoa 26,799, mentre a Mil ano | e pr
perché la maggioranza usa i mezzi pubblici o privati collettivi (37,3%) e una quuoeer mezzi privati

(36,9%) figure 3.3, 3.4e tavola 3.3.

A Milano il restante 25,6% utilizza la biciclettava a piedi, mentre a Roma utilizza questi mezzi solo il 15,3%.
Comee prevedibile sia a Roma sia a Milargli spostamenti panotivi di studiovengono effettuati soprattutto

c o n |privataiconoe passeggero e a pieaentre quelli per motivi di lavo vengono compiuti principal-

ment e con Ingualtitdicongucente at a

Il fatto che oltre un quarto degli spostamenti a Milano sia effettuato con i mezzi di trasporto su rotaia (25,8%),
a fronte dell 611, 5% a Ro ma nelcamlogo lambardo di guatoranmetropd- at o
l'itane in un territorio relativamente piccol o, a

Figura 3.37 Popolazione residente in famiglia nei comuni di Roma e di Milano che si sposta giornalmente (solo in
Italia) per mezzo utilizzatoi Censimento 201X valori assoluti e percentugli
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Fonte: Istat

Figura 3.4 Popolazione residente in famiglia nei comuni di Roma e di Milano che si sposta giornalmente (solo in
Italia) per mezzo utilizzatoi Censimento 201X valori assoluti e percentugli
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extra-urbano Fonte: Istat

Le donne a Roma utilizzano maggiormente i trasporti pubblici e privisgttoo (30,7%, a fronte del 23% tra
gli uomini) e in misura minore i mezzi privati a motore (53,6%, a fronte del 62,2% tra gli uofigain (3.5
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e tavola 3.3 Anche | duso del | bicicl

. a
(15,8%, a fronte del 14,8 tra gli uomini).

etta

(0]

gl i

spost a

Figura 3.57 Popolazione residente in famiglia nei comuni di Roma che si sposta giornalmente (solo in Italia) per

mezzo utilizzato e sessoCensimento 201X valori assoluti e percentugli
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Tavola 3.37 Popolazione residente in famiglia nei comuni di Roma e di Milano che si sposta giornalmeiigelo in
Italia) per motivo dello spostamento e mezzo utilizzatoCensimento 201Xvalori assoluti e percentugli

MEZZO DI TRASPORTO UTILIZZATO

62

Autobus
urbano,
:::;0’ filol_aus, :Zlijé?]tél;e Auto privata  Auto privata Motocicletta, - Altro o
metro;:;ol corriera, (come (come ciclomotore, Bicicletta mezzo A piedi Totale
itana autobus scolasticc conducente) passeggero) scooter
extra-
urbano
LUOGO DI LAVORO
Valori assoluti
Maschi 49.993 40.343  3.825 243.603 11.943 77.971  3.453 1.139 33.956 466.225
Roma  Femmine 59.284 66.840 1.617 215.067 19.090 24.386  1.876 325 40.094 428.579
Totale 109.276  107.183  5.442 458.670 31.032 102.357  5.329 1464 74.050 894.804
Maschi 54.994 17.118 980 91.914 5.859 26.959 13.457 600 26.580 238.461
Milano  Femmine 73.990 29.158 587 56.119 7.716 8.600 12.879 194 29.673 218.917
Totale 128.985 46.276 1.567 148.033 13.575 35.559 26.335 794 56.254  457.378
Composizione percentuale
Maschi 10,7 8,7 0,8 52,3 2,6 16,7 0,7 0,2 7,3 100,0
Roma  Femmine 13,8 15,6 0,4 50,2 4,5 5,7 0,4 0,1 9,4 100,0
Totale 12,2 12,0 0,6 51,3 35 11,4 0,6 0,2 8,3 100,0
Maschi 23,1 7,2 0,4 38,5 25 11,3 5,6 0,3 11,1 100,0
Milano  Femmine 33,8 13,3 0,3 25,6 3,5 3,9 5,9 0,1 13,6 100,0
Totale 28,2 10,1 0,3 32,4 3,0 7,8 5,8 0,2 12,3 100,0
LUOGO DI STUDIO
Valori assoluti
Maschi 20.285 38.236  5.809 8.312 73.748 13.183 1.036 288 62.227 223.123
Roma  Femmine 23.737 41856  5.243 8.954 72.188 7.249 736 303 59.002 219.267
Totale 44.022 80.092 11.051 17.267 145.936 20.431 1.771 590 121.230 442.390
Maschi 18.140 12.383 962 1.139 17.362 4340 4.026 133 39.521 98.007
Milano  Femmine 20.359 12.515 907 936 16.452 2.396 3.457 64 36.538 93.625
Totale 38.499 24.898 1.869 2.075 33.814 6.736 7.483 198 76.059 191.632
Composizione percentuale
Maschi 9,1 17,1 2,6 3,7 33,1 59 0,5 0,1 27,9 100,0
Roma Femmine 10,8 19,1 2,4 4,1 32,9 3,3 0,3 0,1 26,9 100,0
Totale 10,0 18,1 2,5 3,9 33,0 4,6 0,4 0,1 27,4 100,0
Milano  Maschi 18,5 12,6 1,0 1,2 17,7 4,4 4,1 0,1 40,3 100,0



MEZZO DI TRASPORTO UTILIZZATO

Autobus
urbano,
:::210‘ filot_)us, Q?;%Z:Te Auto privata  Auto privata M_otocicletta, . Altro o
metro;:’)ol ;?thr:)%rt?é 0 r%ﬁ?eente) aég(::meero) mc;n():rg;tgrre, Bicicletta mezzo A piedi Totale
itana extra.  Scolasticc P 99
urbano
Femmine 21,7 13,4 1,0 1,0 17,6 2,6 3,7 0,1 39,0 100,0
Totale 20,1 13,0 1,0 1,1 17,6 3,5 3,9 0,1 39,7 100,0
TOTALE
Valori assoluti
Maschi 70.278 78.579 9.634 251.915 85.691 91.154 4.489 1.427 96.183 689.348
Roma  Femmine 83.021 108.696  6.860 224.021 91.278 31.635 2.612 628 99.096 647.846
Totale 153.298 187.275 16.493 475.937 176.968 122.788 7.100 2.054 195.280 1.337.194
Maschi 73.134 29.501  1.942 93.053 23.221 31.299 17.483 733 66.101 336.468
Milano  Femmine 94.349 41.673 1.494 57.055 24.168 10.996 16.336 258 66.211  312.542
Totale 167.484 71.174 3.436 150.108 47.389 42.295 33.818 992 132.313 649.010
Composizione percentuale
Maschi 10,2 11,4 14 36,5 12,4 13,2 0,7 0,2 14,0 100,0
Roma  Femmine 12,8 16,8 11 34,6 14,1 4,9 04 0,1 15,3 100,0
Totale 11,5 14,0 1,2 35,6 13,2 9,2 0,5 0,2 14,6 100,0
Maschi 21,7 8,8 0,6 27,7 6,9 9,3 5,2 0,2 19,6 100,0
Milano  Femmine 30,2 13,3 0,5 18,3 7,7 35 5,2 0,1 21,2 100,0
Totale 25,8 11,0 0,5 23,1 7,3 6,5 5,2 0,2 20,4 100,0
Fonte: Istat (Censimento 2011)
3.3ARomame di amente sO6i mpiega undéora e 7 minuti per a

Occorre premettere che i dati sul tenippiegato per recarsi luogo abituale di studio o di lavoro si riferiscono
alla sola andata e, di conseguenza, per stimare con un errore accettabile il tempo complessivo speso ogni giorna
per gli spostamen{andata e ritornodccorre raddoppiare il tempmb andata

A Roma, il 21,8%della popolazione residenimpiega fino a 15 minuti per raggiungere il posto di lavoro,

un

quarto

del | stessplassootdnpae i on e

(25,9%)(figura 3.6 e tawvla 3.4). Nella capitale la maggioranza (33,5%) impiega da 16 a 30 minuti (38,6% a

31

a

45 mi

nut i a Mil a

(18, 4%

mentre a Milano ol tre
Mi |l ano) , il 17, 6% da
ol tre unadvilan@d. (5, 2%

Dividendo il tempo impiegato per dare al luogo di lavoro fra quello accettabile e quello intollerabile, a Roma
i155,3% i mpi ega drdpreor a armgegz ad gvaneil 64,54 Lf itallecabile: ,a Rama il
44, P, impiegada 31 minuta ol t r e uno6or a,afrate del835,% aWilano.i n uf f i ci

Figura 3.67 Popolazione residente in fanglia nei comuni diRomae di Milano che si sposta giornalmente per tempo
impiegato e motivo dello spostamento Censimento 201X valori percentua)i
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Tavola 3.47 Popolazione residente ifiamiglia nei comuni diRomae di Milano che si sposta giornalmente per tempo
impiegato e motivo dello spostamento Censimento 201Xvalori assoluti e percentugli

Luogo di Luogo di Luogo di Luogo di

lavoro studio Totale lavoro studio Totale
Tempo impiegato (minuti) Valori assoluti Composizione percentuale
Fino a 15 minuti 195.413 228.582 423.995 218 517 31,7
16-30 minuti 300.436 115.194 415.630 335 26,0 31,0
31-45 minuti 157.493 40515 198.008 17,6 9.2 14,8
Roma 4 6.60 minuti 141.386 34.600 175.986 15,8 78 13,1
61 minuti e pid 101.763 23532 125.295 11,4 53 9.4
Totale 896.492 442.424  1.338.916 100,0 100,0 100,0
Fino a 15 minuti 118.644 112.330 230.974 259 58,6 35,6
16-30 minuti 176.592 52.886 229.478 38,6 27,6 353
, 31-45 minuti 84.424 15.486 99.910 18,4 8.1 15,4
Milano 5 60 minuti 54.144 8.082 62.226 11,8 42 9,6
61 minuti e pid 23.890 2.848 26.738 52 15 41
Totale 457.695 191.632 649.327 100,0 100,0 100,0

Fonte: Istat (Censimento 2011)

| tempi per recarsi al luogo di studiscuola e universitdono piu brevi, considerando chermalmente si

s cegl i eandhésulla basetdeila vicinanza a casa: a Rofia % impiega fino a 30 minuti e il restante
22,3% da 31 minuti a oltre undor a, mentre a Mil an
ovviamente piu bassa quelladich i mpi ega da mezzo6ora a oltre unobor ¢
Complessivamente il 62,7% dei romani spreca moe z z 6 or a p e r diavow adi gudi@adil po st

37%  costretto a rimanere nel traffico deon®mad mi n
percentuale del 70,9% che impieg#ofa 30 minuti e il restante 294lche trascorre sui mezzi tra trasporto da

31 minuti a oltre undor a.

Medi amente un romano I mpiega unbéora e 7 minuati pe

(33,5 minuti andata), mentre a Milano impiega 57 minuti (28,4 minuti andata).
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3.4 A Roma si muore di piu per incidenti stradali rispetto a

Milano

Nel 2014 si sono verificati nel comune di Roma 13.5@ddenti, die hanno causato la morte di Jietsom
eil ferimento di altre 17.667. Rispetto al 20diZegistra unaichinuzione degli incidenti-(4,5%) e dei feriti

(-14,%%), mentre i morti sono rimasti invariati.

Nel comune di Milano si registra una maggiore flessione degli incid&6ti706), dei ferit(-18%) e soprattutto

dei morti ¢€31,1%).

Tavola 3.57 Incidenti stradali, morti e feriti nei comuni di Roma e di Milano i Anni 2012 e 2014(valori assoluti e

percentuali)

2012 2014 Variazione 2014/2012
Incidenti Morti Feriti Incidenti Morti Feriti Incidenti Morti Feriti
Valori assoluti %
Roma 15.783 154 20.671 13.501 154 17.667 -14,5 0,0 -14,5
Milano 10.758 61 14.255 8.959 42 11.691 -16,7 -31,1 -18,0

Fonte: Istat (Incidenti stradali itelia)

Occorre osservare che mentre a Roma nel 2014 gli incidenti per 1.000 abitanti (4,7) sono inferiori a quelli che
si registrano a Milano (6,7), cosi come i feriti per 100.000 abitanti (616,1, a fronte di 878,6 a Milano), i morti
per 100.00@bitanti di Roma (5,4) sono nettamente superiori a quelli di Milano (a\&)l& 3.6.

Il rapporto percentuale r a i | numer o di

morti e il numer o doéi n

doppio rispetto a quello di Milano (0,5%), mentreaippoto percentuale tra il numero di feriti e il numero
degli incidenti con lesioni a persoseno identici nelle due citta.

Tavola 3.6 Indicatori sugli incidenti stradali, morti e feriti nei comuni di Roma e di Milano i Anno 2014(rapport)

Incidenti per 1.000 Morti per 100.000

Feriti per 100.000 abitanti

Indice di mortalita (a) Indice di lesivita (b)

abitanti abitanti
Roma 4.7 54 616,1 1,1 130,9
Milano 6,7 3.2 878,6 0,5 130,5
a) Rapporto percentuale tra il numero dei morti e il numero degli inciclemtesioni a persone.

b) Rapporto percentuale tra il numero di feriti e il numero degli incidenti con lesioni a persone.

Fonte: Istat (Incidenti stradali in Italia)

Sia a Roma che a Milano il

ma g g i ‘eerificato sutieestradle udbéne,n c i d

ma nella capitale & piu elevata la quota di quelli regfigtelle strade extrarbaneper la loro maggiore esten-

sione {avola 3.7.

Figura 3.71 Incidenti stradali, morti e feriti per categoria della strada nei comuni di Roma e di Milanoi Anno 2014

(valori assoluti e percentuali)
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Nel2013La maggi or quota déincidenti stradali ha coi n
e gli autocarri, ma a Roma € maggiaepettoaMiland a per centual e doéincident.i
del 57,3% a Milano) e con i motocic3,9%, a fronte del 20% a Milano), mentre a Milano le quote sono
superiori a quelle della capitale neigicidenti che hanno coinvolto le biciclette (7,1%, a fronte dello 0,9% a
Roma), probabilmente perché piu diffuse, gli autocarri (5,7%, a fronte del 4,7% a Rgma)3.9.

Medi amente in |talia (lagpértotainaneero diicondardire pasdeggerimorpé Y2 a l
numero di veicoli coinvolti in incidente stradale, per 180)egistra negli incidenti con motocicli (1,68%),
biciclette (1,42%), ciclomotori (0,84%), autocarri (0,69%), autovetture (0,65%) e minicar (0,59%).

Figura 3.87 Incidenti stradali: veicoli coinvolti per categoria del veicolmei comuni di Roma e di Milanoi Anno
2013(composizione percentudle
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Il rischio di morte dei pedomiausato da investimentoreella media italiangarticolarmente alto per la popo-
lazione anzianamatra Roma e Milano si registrano profonde diversita: mentre nella capitale il 64,1% dei
pedoni morti nel 2013 (39) ha piu di 65 anni, a Milano le quote piu alte di pedoni deceduti (14) sineegistra
nelled ue f as c eb54dndi¢28,6%) ddi 654arHi e oltre (28,6%) (figura

Figura 3.97i Pedoni decedutii in incidenti stradal i 7ipAeno20K8l asse
(composizione percentudle
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